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A. ACTES DU GOUVERNEMENT

Ordonnance Ministérielle N°540/381 du 21/3/2003
portant mesures d’application de Fimmatricula-
tion des contribuables.

Le Ministre des Finances,

Vu la Lol du 21 Septembre 1963 relative a
I'Impét sur les Revenus Professionnels telle que
modifiée a ce jour ;

Attendu qu'il s’avere impérieux de connaitre
toute la population fiscale opérant au Burundi et
partant d'élargir I'assiette fiscale ;

Attendu qu'if est plus que nécessaire de moder-
niser le fonctionnement de I'Administration fiscale
pour 'adapter aux impératifs du moment ;

Vu que I'élargissement de l'assiette fiscale con-
tribuera sans nul doute a I'augmentation des recet-
tes fiscales ;

Constatant que l'instauration de l'identifiant uni-
que permettra non seulement la maitrise de l'assiet-
te fiscale mais aussi de reconstituer une banque de
données de nature a acceélérer les contréles fis-
caux ;

Considérant qu'il est utile d'instaurer un syste-
me d'identification unique pour toutes les institutions
financiéres en vue de faciliter la collecte, la gestion
et le recoupement des informations ;

ORDONNE
Art. 1

It est institué un systéme didentification unique
pour toutes les personnes physiques et morales
passibles de l'impdt en République du Burundi. Le
numeéro d'identification est unique, invariable et est
utilisable par toutes les administrations financiéres.

Art. 2

Les personnes physiques ou morales de droit
étranger qui réalisent, a titre occasionnel ou perma-
nent, des affaires a caractére économique au Buru-
ndi sont astreints a utiliser I'identifiant unique.

Art. 3

L’'immatriculation des contribuables donne lieu a
la délivrance d'une carte de contribuable dont la
présentation est obligatoire pour :

- L'accomplissement de toute formalité a caractere
économique

- La réalisation de toute opération economique au-
prés de toute entreprise ou de tout organisme pu-
blic ou privé.

Art. 4

La delivrance de la carte de contribuable donne
lieu a la perception d’'un droit d’'un montant de 5.000
FBU. La validité de cette carte est fixée a deux
exercices. Son renouvellement est obtenu sur pro-
duction de la carte périmée et aprés acquittement
d'un droit de 2.500 FBU.

En cas de perte de la carte de contribuable par
son titulaire, un duplicata lui est établi sur sa dema-
nde au vu de l'attestation de perte diment signé par
les autorités compétentes et aprés acquittement
d’'un droit de 5.000 FBU.

Art. 5

Tous ces droits sont versés au compte
n°1110/027 BRB « Taxe rémunératoire sur Atte-
station des Impéts ».

Art. 6

Le numéro d'identifiant unique vaut aussi nume-
ro de code importateur. Toutes les dispositions
organisant le régime d'octroi du numéro de code
importateur en vigueur au Ministere du commerce
sont abrogées.

Art. 7

La carte de contribuable doit étre présentée a
toute reéquisition des autorités compétentes. Le dé-
faut de présentation de la carte de contribuable
constitue une infraction passible des sanctions pré-
vues par la Loi. ‘

Art. 8

Le Directeur des Impéts est chargé de lappli-
cation de la présente Ordonnance qui entre en vi-
gueur le jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 21/3/2003

Le Ministre des Finances

Athanase.GAHUNGU
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Ordonnance Ministérielle N°530/417bis du
26/3/2003 portant agrément de I’Association

Sans But Lucratif dénommeée «ASSOCIATION
BURUNDAISE POUR LA PROMOTION DE L’ESPRIT
SPORTIF» « ABPES » en sigle.

Le Ministre de l'Intérigur et de la Sécurité Publi-
que; -

- Vu l'Accord d'Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi signé le 28 Aodt 2000 ;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi;

Vu 'Accord d'Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi signé le 28 Aolt 2000 ;

Vu la loi n° 1/017 du 1°" Décembre 2000 portant
Adoption de I'Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi ;

Vu le Décret-Loi n° 1/011 du 18 Avril 1992 por-
tant Cadre Organique des Associations Sans But
Lucratif ; .

Vu la requéte introduite en date du 25/01/2003
par le Représentant Légal tendant & obtenir la per-

sonnalité civile de I'association dénommeée «ASSO- .

CIATION BURUNDAISE POUR LA PROMOTION DE
L’ESPRIT SPORTIF» « ABPES » en sigle.

m
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Décret n°100/080 du 5/5/2003 portant nomination
de certains Hauts Cadres a la Vice-Présidence
de la République

Le Président de la Republique ;

Vu I'Accord d"'Arusha pour ia Paix et la Réconci-
liation au Burundi ;

Vu la Constitution de Transition de la Reépubli-
que du Burundi ;

Vu le Décret n°100/004 du 27 novembre 2001
portant Organisation des Services de la Vice-Prési-
dence de la Reépublique du Burundi ;

Sur proposition du Vice-Président ;
DECRETE
Art. 1

Sont nommes :

Chef de Cabinet :
Monsieur Sébastien NTAHUGA

Chef du Protocole
Monsieur Nicodéeme NDUHIRUBUSA

Attendu gu'a la lumiere des éléments du dos-
sier, il sied de constater que la requéte est confor-
me aux dispositions du Décret-Loi susvisé ;

ORDONNE
Art. 1

La personnalité civile est accordée a 'Associa-

tion Sans But Lucratif dénommée «ASSOCIATION

BURUNDAISE POUR LA PROMOTION DE L’ESPRIT
SPORTIF» « ABPES » en sigle.

Art. 2

La présente Ordonnance entre en vigueur le
jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 27/3/2003
Le Ministre de I'Intérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Salvator NTIHABOSE

Le présent décret entre en vigueur le jour de sa
signature.

Fait a Bujumbura, le 05 Mai 2003
Domitien NDAYIZEYE
Par le Président de la Reépublique
Le Vice- Président
Alphonse Marie KADEGE



Décret n°100/081 du 5/5/2003 portant nomination
d’un Conseiller chargé de I'lntendance a la Vice-
Présidence de ia République

Le Président de la République ;

Vu ['Accord d’Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi ; .

Vu la Constitution de Transition de ia Républi-
que du Burundi ;

Vu le Décret n°100/004 du 27 novembre 2001
portant Organisation des Services de la Vice-Prési-
dence de la République du Burundi ;

Sur proposition du Vice-Président ;
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DECRETE
Art. 1
Est nommé ;

Conseiller chargé de I'Intendance :
Madame Chloé NDIHOKUBWAYO

Art. 2

Le présent decret entre en vigueur le jour de sa

" signature.

Fait a Bujumbura, le 05 Mai 2003
Domitien NDAYIZEYE
Par le Président de la République
Le Vice- Président
Alphonse Marie KADEGE

Décret n°100/082 du 5/5/2003 portant nomination
des membres du Gouvernement de la Républi-
que du Burundi

Le Président de la République ;

Vu P'Accord d’Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi ;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu la loi n®1/017 du 1% Décembre 2000 portant
Adoption de I'Accord d'Arusha pour la paix et la
Reéconciliation au Burundi ;

Aprés consultation avec le Vice-Président ;

DECRETE
Art. 1
Sont nommés :

Ministre des Relations Extérieures et de la Coo-
pération :

Monsieur Thérence SINUNGURUZA

Ministre de I'Intérieure et de la Sécurité Publique :
Monsieur Salvator NTIHABOSE

Ministre de ia Justice et Garde des Sceaux :
Monsieur Fulgence DWIMA BAKANA

Ministre de la Défense Nationale :
Geéneéral-Major Vincent NIYUNGEKO

Ministre de la Planification du Développement et de la Re-
construction :
Madame Séraphine WAKANA

Ministre du Développement Communal :
Monsieur Casimir NGENDANGANYA

Ministre a la Réinsertion et a la Réinstallation des Dépla-
ceés et des Rapatriés :
Madame Fran¢oise NGENDAHAYO

Ministre charge de la Mobilisation pour la Paix et la Ré-
conciliation Nationale :
Monsieur Luc RUKINGAMA

Ministre de I'Aménagement du Territoire, de I'Environne-
ment et du Tourisme :
Monsieur Barnabé MUTERAGIRANWA

Ministre de I'Agricuiture et de I'Elevage :
Monsieur Pierre NDIKUMAGENDE

Ministre de I'Artisanat, de I'Enseignement des Méliers ét
de I'Alphabétisation des Adultes :
Monsieur Godefroy HAKIZIMANA

Ministre du Travail et de la Sécurité Sociale :
Monsieur Dismas NDITABIRIYE

Ministre de la Fonction Publique :
Monsieur Cyrille HICINTUKA

Ministre des Finances :
Monsieur Athanase GAHUNGU

Ministre de la Bonne Gouvernance et de la Privatisation :
Monsieur Didace KIGANAHE

Ministre du Commerce et de I'industrie :
Monsieur Charles KARIKURUBU

Ministre de I'Education Nationale :
Monsieur Prosper MPAWENAYO

Ministre de I'Action Sociale et de la Promotion de la Fem-
me :
Madame Marie Goreth NDUWIMANA

Ministre de la Jeunesse, des Sports et de la Culture:
Monsieur Rodolphe BARANYIZIGIYE

Ministre de la Santé Publique :
Docteur Jean KAMANA

Ministre de la Communication et Port=-Parole du Gouver-
nement :
Monsieur Albert MBONERAI.
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Ministre des Travaux Publics et de 'Equipement :
Monsieur Gaspard KOBAKO

Ministre des Transports, Postes et Télécommunications :
Monsieur Séverin NDIKUMUGONGO

Ministre de 'Energie et des Mines :
Monsieur André NKUNDIKIJE

Ministre des Réformes Institutionnelles, des Droits de
I'Homme et des Relations avec le Parlement :
Monsieur Alphonse BARANCIRA

Ministre a la Présidence chargé de la Lutte contre le Si-
DA -
Madame Genévieéve SINDABIZERA

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
present décret sont abrogées.
L AP — AR et

Décret n°100/083 du 5/5/2003 portant nomination
du Chef de Cabinet Civil du Président de la
République

Le Président de la Républigue ;
Vu I'Accord d’Arusha pour la Paix et la Réconci-
tiation au Burundi ;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu le Décret n°100/029 du 16 juillet 1998 por-
tant Réorganisation des Services de la Présidence
de la République du Burundi ;

DECRETE
Art. 1

Est nomme :
Chef de Cabinet Civil:
Ambassadeur Aloys MBONAYO

A

'
(3]

Art. 3

Le présent décret entre en vigueur le jour de sa
signature.

Fait & Bujumbura, le 05 Mai 2003
Domitien NDAYIZEYE
Par le Président de la Républigue
Le Vice- Président
Alphonse Marie KADEGE

#E-—-—— —

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le présent décret entre en vigueur le jour de sa
signature.

Fait a Bujumbura, le 05 Mai 2003

Président de la République
Domitien NDAYIZEYE

Décret n°100/084 du 5/5/2003 portant nomination
du Chef du Protocole d’Etat au Cabinet Civil du
Président de la République

Le Président de la République ;

Vu I'Accord d'Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi ;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu le Décret n°100/029 du 16 juillet 1998 por-
tant Réorganisation des Services de la Présidence
de la République du Burundi ;

DECRETE
Art. 1

Est nommé :
Chef du Protocole d'Etat:
Ambassadeur Isaie SIMBARE

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le présent décret entre en vigueur le jour de sa
signature.

Fait a Bujumbura, le 05 Mai 2003
President de la République
Domitien NDAYIZEYE



Décret n°100/085 du 5/5/2003 portant nomination
des Conseillers Principaux et d’un charge de

Missions au Cabinet Civil du Président de la
République

Le Président de la Reépublique ;

v

Vu I'Accord d'Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi ;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu le Décret n°100/029 du 16 juillet 1998 por-
tant Reorganisation des Services de la Présidence
de ia Républigue du Burundi ;

DECRETE
Art. 1
Sont nommes :

Conseiller Principal chargé des Questions Politi-
ques, Administratives et Juridiques :
Monsieur Léopold NTAHOMPAGAZE

Conseiller Principal chargé des Questions Diploma-
tiques :
Ambassadeur Vénérand BAKEVYUMUSAYA

(9]
(U8}
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Conseiller Principal chargé de la Presse et Commu-
nication :

Monsieur Pancrace CIMPAYE

Chargé de Missions et Représentant du Gouverne-
ment a la CSA :
Monsieur Ambroise NIYONSABA

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le présent décret entre en vigueur le jour de sa
signature.

Fait a Bujumbura, le 05 Mai 2003
Président de la République
Domitien NDAYIZEYE

Décret n°100/086 du 5/5/2003 portant nomination
de certains conseillers au Cabinet Civil du Prési-
dent de la République

Le Président de la République ;

Vu I'Accord d'Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi ;

Vu la Constitution de Transition de la Republi-
que du Burundi ;

Vu le Décret n°100/029 du 16 juillet 1998 por-
tant Reéorganisation des Services de la Présidence
de la Republique du Burundi ;

DECRETE

Art. 1
Sont nommeés :
Conseiller au Cabinet Civil du President de la Répu-
blique :
Madame Dorothée MUSONGERA

Conseiller au Protocole d'Etat :
Monsieur Zephyrin MANIRATANGA

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le présent decret entre en vigueur le jour de sa
signature.

Fait a Bujumbura, fe 05 Mai 2003
Président de la République
Domitien NDAYIZEYE
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Ordonnance Ministérielle N°530/733 du 5/05/2003
portant agrément de [I’Association Sans But
Lucratif dénommée «APPUI AU DEVELLOPPEMENT
DE LA PROVINCE DE GITEGA» « ADPG » en sigle.

Le Ministre de I'Intérieur et de la Sécurité Publi-
que ; v

Vu I'Accord d’'Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi signé le 28 Aout 2000

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi;

Vu la loi n® 1/017 du 1% Décembre 2000 portant
Adoption de I'Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi ;

Vu te Décret-Loi n° 1/011 du 18 Avril 1992
portant Cadre Organique des Associations Sans But
hucratif ;

Vu la requéte introduite en date du 19/02/2003
par le Représentant Légal tendant a obtenir la per-
sonnalité civile de l'association dénommeée «APPUI
AU DEVELOPPEMENT DE LA PROVINCE DE GITEGA»
« ADPG » en sigle.

Attendu qu’a la lumiére des éléments du dos-
sier, il sied de constater que la requéte est confor-
me aux dispositions du Décret-Loi susvisé ;

134

ORDONNE
Art. 1
La personnalité civile est accordée a I'Associa-
tion Sans But Lucratif dénommée «APPUI AU DEVE-
LOPPEMENT DE LA PROVINCE DE GITEGA»
« ADPG » en sigle.
Ant. 2

La présente Ordonnance entre en vigueur le jour de
sa signature. '

Fait & Bujumbura, le 5/05/2003
Le Ministre de I'intérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Salvator NTIHABOSE

$

Décret n°100/087 du 07/5/2003 portant nomina-
tion des conseillers a la Présidence de la Répu-
blique.

Le Président de la République ;

Vu 'Accord d’Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi ;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu le Décret n°100/029 du 16 juillet 1998 por-
tant Réorganisation des Services de la Présidence
de la République du Burundi ;

DECRETE

Art. 1
Sont nommes :

Conseiller chargé de I'Administration et de fa Ge-
stion :
Madame DAVIDE NIYIBIZI

Conseillers charges de I'Intendance:
Monsieur Simon NIYONKURU
Madame Godefride NYANDWI

Conseiller au service d'Administration et de Ge-
stion :
Monsieur Vincent BACANAMWO

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
preésent décret sont abrogées.

Art. 3

Le présent décret entre en vigueur le jour de sa
signature,

Fait a Bujumbura, le 07 Mai 2003
Président de la République
Domitien NDAYIZEYE
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Ordonnance Ministérielle N°530/738 du 7/5/2003
portant agrément de I’Association Sans But
Lucratif dénommée ASSOCIATION « FASHANYA»

Le Ministre de I'Intérieur et de la Sécurité Publi-
que ;

Vu I'Accord d'Arusha pour la Paix et la Reconci-
liation au Burundi signé le 28 Aot 2000 ;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu I'Accord d’Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi signé le 28 Aot 2000 ;

Vu la loi n° 1/017 du 1 Décembre 2000 portant
Adoption de I'Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi ;

Vu le Décret-Loi n° 1/011 du 18 Avril 1992
portant Cadre Organique des Associations Sans But
Lucratif ;

Vu la requéte introduite en date du 10/01/2003
par le Représentant Légal tendant a obtenir la per-
sonnalité civile de l'association dénommeée «APPUI
AU DEVELOPPEMENT DE LA PROVINCE DE GITEGA»

|98
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Attendu qu’a la lumiére des éléments du dos-

-sier, il sied de constater que la requéte est confor-

me aux dispositions du Décret-Loi susvisé ;
ORDONNE
Art. 1
La personnalité civile est accordée a I'Associa-
tion Sans But Lucratif dénommée ASSOCIATION
« FASHANYA»
Art. 2

La présente Ordonnance entre en vigueur le jour de
sa signature.

Fait a Bujumbura, le 7/05/2003
Le Ministre de I'intérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Salvator NTIHABOSE

« ADPG » en sigle.

Ordonnance Ministérielle N°530/739 du 7/5/2003
portant nomination levée de la suspension de
toute activité du Parti PARENA.

Le Ministre de I'Intérieur et de la Sécurité Publi-
que ;

Vu I'Accord d’Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi ;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu la foi n° 1/017 du 1* Décembre 2000 portant
Adoption de I'Accord pour la Paix et la Réconcilia-
tion au Burundi ;

Vu le Décret-Loi n°1/010 du 15 Avril 1992 sur
les Partis Politiques ;

Revue I'Ordonnance Ministérielle n°530/842 du
7 novembre 2002 portant suspension de toute acti-
vité du Parti PARENA pour une durée de six mois ;

Considérant 'arrét du 28 janvier 2003 rendu par
la Cour Supréme sur le dossier RAF 24 confirmant
le maintien des effets de I'Ordonnance Ministérielle
n°530/842 du 7 novembre 2002 ;

Considérant que le délai de six mois vient d'ex-
pirer et que le PARENA n’'a pas fait de violation gra-
ve de la réglementation sur les partis politiques ;

ORDONNE

Article Unique
La mesure portant suspension de toute activité
du Parti PARENA est levée.
Fait & Bujumbura, le 7 mai 2003
Le Ministre de I'intérieur et de la Sécurité Sociale
Ambassadeur Salvator NTIHABOSE



-

B.0.8. n° 5/2003 »

Loi N°1/004 du 08 mai 2003 portant répression
du crime de génocide, des crimes contre
’humanité et des crimes de guerre

Le Président de la République,

Vu I'Accord d’Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi ;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu le Statut de Rome de la Cour Pénale Inter-
nationale ;

Vu l'adhésion de la République du Burundi aux
Conventions de Genéve du 12 ao(t 1949 relatif a la
protection des victimes de conflits armés interna-
tionaux le 22 décembre 1971 ;

Vu le décret-loi n°1/008 du 17 mars 1980
portant code pénal militaire ;

Vu le décret-loi n°1/55 du 19 aodt 1980 portant
création et organisation d’'une chambre criminelle a
la Cour d'appel ;

Vu le décret-loi n°1/006 du 4 avril 1981 portant
reforme du code pénal ;

Vu la loi n°1/004 du 14 janvier 1987 portant ré-
forme du code de 'organisation et de la compéte-
nce judiciaires tel que modifié a ce jour ;

Vu la loi n°1/009 du 22 juillet 1996 portant adhé-
sion du Gouvernement de la République du Burundi
a la convention pour la prévention et la répression
du crime de génocidc, adoptée a New-York le 9
décembre 1948 ;

Vu la 1oi n”1/015 du 20 juillet 1999 portant
réforme du code de procédure pénale ;

Vu la loi n°1/005 du 16 juin 2000 portant adhé-
sion de-la Républiqgue du Burundi & la convention
sur I'imprescriptibiliie des crimes de guerre et des
crimes contre 'humanité adoptée par Fassemblée
Genérale des Nations Unies le 26 novembre 1968 ;

L.e Conseil des Ministres ayant délibéré ;
LL’Assemblee Nationale et le Sénat de transition
dayant adopté ;
PROMULGUE

CHAPITRE |. DES GENERALITES
Art. 1

La présente loi a pour objet d'intégrer dans la
legislation burundaise le crime de génocide, les
crimes contre 'humanité et les crimes de guerre, et
d'organiser la procédure de poursuite et de mise en
jugement des personnes accuses desdits crimes.
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Tombent également sous le champ d'applica-
tion de la présente loi, les infractions visées au code
penal ou au code pénal militaire qui ont été com-
mises en relation avec le crime de génocide, les cri-
mes contre I'humanité et les crimes de guerre.

CHAPITRE Il. : DES DEFINITIONS
Art. 2

Aux termes de la présente loi et conformément
au Statut de Rome de la Cour Pénale Internationale
et & la convention du 9 décembre 1948 sur la pré-
vention et la répression du crime de génocide, le
genocide s’entend comme I'un quelconque des ac-
tes ci-aprés commis dans l'intention de détruire, en
tout ou en partie, un groupe national, ethnique, ra-
cial ou religieux comme tel :

a) meurtre de membres du groupe ;

b) atteinte grave a lintégrité physique ou mentale
de membres du groupe ;

¢) soumission intentionnelle du groupe & des condi-
tions d'existence devant entrainer sa destruction
physique totale ou partielle ;

d) mesures visant a entraver les naissances au sein
du groupe-;

e) transfert forcé d'enfants du groupe a un autre
groupe ;

Art. 3

Sont considérés comme crimes contre 'huma-
nité, les actes suivants lorsqu'ils ont été commis
dans le cadre d'une attaque généralisée ou systé-
matique contre une population civile, quelle qu'elle
soit , en raison de son appartenance nationale, poli-
tique, ethnique, raciale ou religieuse :
a) meurtre ;
b) extermination ;
c) réduction en esclavage ;
d) déportation ou transfert forcé de population ;
e) emprisonnement ou autre forme de privation

grave de liberté physique en violation des dispo-

sitions légales ;

f)y torture ;
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g) viol, esclavage sexuel, prostitution forceée, gros-
sesse forcée, sterilisation forcée ou toute autre

forme de violence sexuelle de gravité compara-
ble ;

dans le cadre établi du droit international, a sa-
voir, 'un guelcongue des actes ci-apres :

a) le fait de lancer des attaques délibérées con-
tre la population civile, en général ou contre
des civils qui ne prennent pas directement
part aux hostilités ;

h) persecution de tout groupe ou de toute colle-
ctivite identifiable pour des motifs d’'ordre politi-
que, racial, national, ethnique, culturel, religieux
ou sexiste ; b) le fait de lancer des attaques delibérées con-

tre des biens civils, c’est-a-dire des biens qui

i) disparitions forcees de personnes ; ne sont pas des objectifs militaires ;

j) crime d'apartheid. c) le fait de lancer des attaques delibérées con-
tre le personnel, les installations, le matériel,
les unités ou les véhicules employeés dans le
cadre d'une mission d'aide humanitaire ou de
maintien de la paix conformément a la Charte
des Nations Unies pour autant gu'ils aient

kK)Autres actes inhumains de caractere analogue
causant intentionnellement de grandes souffra-
nces ou des atteintes graves a l'intégrite physique
ou a la santé physique ou mentale.

Art. 4

Sont considérés comme crimes de guerre :

g) la déportation ou le transfert iliégal ou fa dé-
tention illegale ;

h) la prise d'otages.

B. Les autres violations graves des lois et coutumes

applicables aux conflits armés internationaux

droit a la protection que le droit international
des conflits armés garantit aux civils et aux
biens de caractére civil ;

d) le fait de lancer une attaque délibéree en sa-

A. Les infractions graves aux Conventions de Gene- chant gu'elle causera incidemment des per-
ve du 12 aolt 1949, & savoir I'un quelconque tes en vies humaines ou des blessures parmi
des actes ci-apres lorsqu’ils visent des person- la population civile, des dommages aux biens
nes ou des biens protégés par les dispositions de caractére civil ou des dommages etendus,
des Conventions de Genéve : durables et graves a l'environnement naturel
qui seraient manifestement excessifs par

a) le meurtre ; rapport a 'ensemble de ['avantage militaire

concret et direct attendu ;

b) la torture ou les traitements inhumains, vy
compris les expériences biologiques, e) le fait d'attaquer ou de bombarder, par quel-

que moyen que ce soit, des villes, villages,

c) le fait de causer intentionnellement de gran- habitations ou batiments qui ne sont pas de-
des souffrances ou de porter gravement fendus et qui ne sont pas des objectifs mili-
atteinte a l'intégrité physique ou a la santé ; taires ;

d) la destruction et l'appropriation de biens, f) le fait de tuer ou de blesser un combattant
non justifiees par des nécessités militaires qui, ayant déeposé les armes ou n'ayant plus
et exécutées sur une grande échelle de fa- de moyens de se défendre, s’est rendu a dis-
con illicite et arbitraire ; crétion ;

e) le fait de contraindre un prisonnier de guer- g) le fait d'utiliser indiment le pavilion parlemen-
re ou une personne protégee a servir dans taire, le drapeau ou les insignes militaires et
les forces d’une puissance ennemie ; Funiforme de l'ennemi ou de ['Organisation

des Nations Unies, ainsi que les signes distin-
fy e fait de priver intentionnellement un pri- ctifs prevus par les Conventions de Genéve,
sonnier de guerre ou toute autre personne et, ce faisant, de causer la perie de vies hu-
protégée de son droit d'étre jugé régulie- maines ou des blessures graves ;
rement et impartialement ;
h) le transfert, direct ou indirect, par une puissa-

nce occupante d’'une partie de sa population
civile, dans le territoire gu'elle occupe, ou la
déportation ou le transfert a l'intérieur ou hors
du territoire occupé de la totalité ou d'une
partie de la population de ce territoire ;
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i)

k)

le fait de lancer des’ attaques délibérées con-
tre des batiments consacrés a la religion, a
l'enseignement, a lart, a la science ou a
I'action caritative, des monuments historiques,
des hdpitaux et des lieux ou des malades ou
des blessés sont rassemblés, pour autant que
ces batiments ne soient pas des objectifs
militaires ; g

le fait de soumettre des personnes d'une par-
tie adverse tombées en son pouvoir a des
mutilations ou a des expériences médicales
ou scientifiques quelles qu'elles soient qui ne
sont ni motivées par un traitement medical,
dentaire ou hospitalier, ni effectuées dans
I'intérét de ces personnes, et qui entrainent la
mort de celles-ci ou mettent sérieusement en
danger leur santé ;

le fait de tuer ou de blesser par traitrise des
individus appartenant a la nation ou a 'armée
ennemie ;

le fait de déclarer qu'il ne sera pas fait de
quartier ;

m) le fait de détruire ou de saisir les biens de

'ennemi, sauf dans les cas ou ces des-
tructions ou saisies seraient impérieusement
commandées par les nécessités de la guerre ;

le fait de déclarer éteints, suspendus ou non
recevables en justice les droits et actions des
nationaux de la partie adverse ;

le fit pour un belligérant de contraindre les
nationaux de la partie adverse a prendre part
aux opérations de guerre dirigées contre leur
pays, méme s'ils étaient au service de ce
belligérant avant le commencement de la
guerre ;

le pillage d'une ville ou d'une localité, méme
prise d'assaut ;

le fait d'utiliser du poison ou des armes em-
poisonnées, des gaz asphyxiants, toxiques ou
assimilés et tous liquides, matiéres ou engins
analogues ;

le fait d'utiliser des balles qui se dilatent ou
s'aplatissent facilement dans le corps humain,
telles que des balles dont I'enveloppe dure ne
recouvre pas entierement le centre ou est
percée d'entailles ;

le fait d’employer les armes, projectiles, maté-
riels et méthodes de combat, de nature & cau-
ser des maux superflus ou des souffrances
inutles ou a agir sans discrimination en
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X)

violation du droit international des conflits
armes, a condition que ces armes, projectiles,
matériels et méthode de combat fassent
I'objet d’'une interdiction générale ;

les atteintes a la dignité de la personne,

notamment les traitements humiliants et
dégradants ;
le viol, l'esclavage sexuel, la prostitution

forcee, la grossesse forcée, la stérilisation
forcée ou toute autre forme de violence
sexuelle constituant une infraction grave aux
Conventions de Geneéve ;

le fait d'utiliser la présence d'un civil ou d'une
autre personne protégée pour éviter que
certains points, zones ou forces militaires ne
soient la cible d'opérations militaires ;

le fait de lancer des attaques délibérées
contre les batiments, le matériel, les unités et
les moyens de transport sanitaires, et le
personnel utilisant, conformément au droit
international, les signes distinctifs prévus par
les Conventions de Genéve.

le fait daffamer délibérément des civils
comme méthode de guerre, en les privant des
biens indispensables a leur survie, y compris
en empéchant intentionneliement 'envoi des
secours prévus par les conventions de
Geneve ;

le fait de procéder a la conscription ou a I'en-
rélement d'enfants de moins de 15 ans dans
les forces armées nationales ou de les faire
participer activement a des hostilités.

C. En cas de conflit armé ne présentant pas un
caractére international, les violations graves de
l'article 3 commun aux quatre Conventions de
Genéve du 12 aolt 1949, a savoir l'un quel-
conque des actes ci-aprés commis & l'encontre
de personnes qui ne participent pas directement
aux hostilités, y compris les membres de forces
armees qui ont déposé les armes et les per-
sonnes qui ont été mises hors de combat par
maladie, blessure, détention ou par toute autre
cause :

a)

les atteintes a la vie et a lintégrite corporelle,
notamment le meurtre sous toutes ses for-
mes, les mutilations, les traitements cruels et
la torture ;

b) les atteintes a la dignité de la personne, notam-
ment les traitements humiliants et dégradants ;
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c) les prises d'otages ; ?

d) les condamnations prononcées et les exécu-

tions effectuées sans un jugement préalable,
rendu par un tribunal régulierement constitué,
assorti de garanties judiciaires généralement re-
connues comme indispensables.
Les dispositions de ce point C ne s'appliquent
pas aux situations de troubles et tensions inter-
nes tels que les émeutes, les actes isolés et
sporadiques de violence ou les actes de nature
similaire.

D.Les autres violations graves des lois et coutumes
applicables aux conflits armeés ne présentant pas
un caractere international dans le cadre établit du
droit international, a savoir 'un quelconque des
actes ci-apres :

a) le fait de lancer des attaques délibérées con-
tre la population civile en général ou contre
des civils qui ne prennent pas directement
part aux hostilités ;

b) le fait de lancer des attaques délibérées con-
tre les batiments, le matériel, les unités et les
moyens de transport sanitaires, et le person-
nel utilisant conformément au droit internatio-
nal, les signes distinctifs des Conventions de
Genéve ;

c) le fait de lancer des attaques délibérées
contre le personnel, les installations, le maté-
riel, les unités ou les véhicules employés dans
le cadre d'une mission d'aide humanitaire ou
de maintien de la paix conformément a la
Charte des Nations Unies pour autant qu'ils
aient droit a la protection que le droit
international des conflits armés garantit aux
civils et aux biens de caractére civil ;

d) le fait de lancer des attaques délibérées con-
tre des batiments consacrés a la religion, a
'enseignement, a l'art, a la science ou a l'ac-
tion caritative, des monuments historiques,
des hopitaux et des lieux ou des malades et
des blessés rassemblés, pour autant que ces
batiments ne soient pas des objectifs mititai-
res ;

e) le pillage d'une ville ou d'une localité, méme
prise d'assaut ;

f) le viol, l'esclavage sexuel, la prostitution
forcée, la grossesse forcée, la stérilisation
forcée ou toute autre forme de violence
sexuelle constituant une infraction grave a
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l'article 3 commun aux guatre Conventions
de Geneéve ;

g) le fait de procéder a ia conscription ou I'en-
rolement d'enfants de moins de 15 ans
dans les forces armées ou dans des grou-
pes ou de les farre participer activement a
des hostilites ;

h) le fait d’'ordonner fe dépiacement de la po-
pulation civile pour des raisons ayant trait
au conflit, sauf dans les cas ou la sécurité
des civils ou des impératifs militaires V'exi-
gent;

i) le fait de tuer ou de blesser par traitrise un
adversaire combattant ;

1) le fait de déclarer qu'il ne sera pas fait de
quartier ;

k) le fait de soumettre des personnes d'une au-
tre partie ou conflit tombees en son pouvoir a
des mutilations ou des expériences medicales
ou scientifiqgues quelles gu'elles soient qui ne
sont ni motivées par un traitement medical,
dentaire ou hospitalier ; ni effectuées dans
l'intérét de ces personnes, et qui entrainent la
mort de celles-ci ou mettent seérieusement en
danger leur santé ;

) le fait de détruire ou de saisit les biens d'un
adversaire, sauf si ces destructions ou saisies
sont impérativement commandées par les
nécessités du conflit ;

Les dispositions de ce point D ne s'appliquent
pas aux situations de troubles et tensions internes
tels que les émeutes, les actes isolés et sporadi-
ques de violence ou les actes similaires. Elles
s’appliquent aux conflits armés qui opposent de ma-
niére prolongée sur le territoire national le Gouver-
nement et des groupes armeés organisés ou des
groupes armes organisés entre eux.

CHAPITRE lil. : DE LA PARTICIPATION
CRIMINELLE ET DE LA RESPONSABILITE PENALE

Art. 5

Est coupable de crime de génocide, de crime
contre 'humanité, de crime de guerre, quiconque
congoit, planifie, complote, ordonne, incite & com-
mettre, tente de commettre ou commet I'une des
infractions visées respectivement aux articles 2, 3,
et 4 de la présente loi suivant les modes de par-
ticipation criminelle tels que prévus ~ux articles 67 a
69 du code pénal.
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Ar6

Le terme complot signifié, au sens de la pré-
sente loi, toute résolution d’agir concertée et arrétée
dans le but de commettre les infractions visées aux
articles 2 et 4,

Ant.7

Les dispositions relatives aux causes de non
responsabilité pénale, aux excuses et aux circonsta-
nces atténuantes prévues par les articles 12 a 16 et
18 a 22 du code pénal sont applicables aux infra-
ctions visées aux articles 2 a 4. ’

CHAPITRE IV : DES PEINES APPLICABLES
Art. 8

Sont passibles de la peine de mort les auteurs
ou coauteurs de I'un quelconque des crimes de gé-
nocide, des crimes contre 'humanité et des crimes
de guerre visés respectivement aux articles 2, 3, et
4 de la présente loi.

Art. 9

Quiconque aura congu ou planifié le crime de
geénocide, de crime contre 'humanité ou le crime de
guerre sera passible de la peine de mort.

Art. 10

Celui qui, intentionneliement aura ordonné ou
incité publiqguement a commettre le crime de
génocide, le crime contre 'humanité ou le crime de
guerre encourra, si ceux-ci ont été commis, la peine
de mort.

Lorsque le crime visé & lalinéa 1° n'aura pas
eté commis par le seul fait de I'abstention volontaire
de celui qui devait le commettre, linstigateur en-
courra la servitude pénale a perpétuité.

Art. 11
Quiconque aura formé le complot au sens de
l'article 6 de la présente loi est passible de la peine
de mort, si quelque acte a été commis ou com-
mencé pour en préparer I'exécution, et d'une ser-
vitude pénale a perpétuité dans le cas contraire.
Art. 12

Quiconque aura tenté de commettre un des cri-

mes visés aux articles 2, 3, et 4 sera puni conformeé- .

ment a l'article 9 du code pénal.
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Art. 13

Les complices des crimes visés aux articles 2 a
4 seront puni conformément a l'article 71 du code
penal.

Art. 14

La peine de vingt ans de servitude pénale prin-
cipale sera appliquée aux auteurs ou coauteurs des .
infractions visant les personnes, autres que celles
de crimes de sang, commises dans le cadre des cri-
mes de guerre.

Art. 15

Encourent la servitude pénale de vingt ans , les
auteurs ou coauteurs des infractions contre les
biens commises dans le cadres des crimes de guer-
re.

Art. 16

Le juge appréciera des réductions de peines a
accorder au prévenu en aveux complets et circon-
stanciés, qui s'est en outre distingué par sa volonté
de s’amender et de coopérer avec la justice.

Dans ce cas, la peine de mort sera commuée
en servitude pénale & perpétuité ou en une servi-
tude pénale qui ne pourra pas étre inférieure a dix
ans. Les peines de servitude pénale et d'amende
pourront étre reduites dans la mesure déterminée
par le juge.

Dans les autres cas, le juge appréciera souve-
rainement les circonstances qui antérieures, conco-
mitantes ou postérieures au crime, atténuent la cul-
pabilité de son auteur, son coauteur ou son compli-
ce a condition de les indiquer, les énumérer et les
motiver.

Art.17

Les personnes reconnues coupables aux ter-
mes de la présente loi encourent, de la maniére sui-
vante la peine de dégradation civique :

- la dégradation civique totale telle que définie a
l'article 58 du code pénal pour les auteurs et les
coauteurs ;

- la dégradation civique partielle pour les compli-
ces.



Art. 187,

En cas de concours d'infractions, seront d'appli-
cation les régles énoncées aux articles 63 & 66 du
code pénal.

CHAPITRE V : DE LA JURIDICTION
COMPETENTE

Art. 19

La juridiction compétente pour connaitre des
infractions criminelles passibles de la peine de mort
et de la servitude pénale & perpétuité est, aussi bien
au premier gu'au second degré, celle compétente
pour connaitre des infractions visées aux articles 2
a 4 de présente loi.

Art. 20

Pour I'application de l'article précédent, les dis-
positions portant sur les exceptions relatives aux
personnes justiciables des juridictions militaires et
aux personnes jouissant des privileges de juridiction
ne sont pas observeées.

CHAPITRE VI : DE LA PROCEDURE
Art, 21

Le crime de génccide, les crimes contre 'huma-
nité et les crimes de guerre doivent faire I'objet
d'une enquéte et les personnes contre lesquelles il
existe des indices de culpabilité sont recherchees,
arrétées, traduites devant la juridiction compeétente
et, st elles sont reconnues coupables, punies con-
formement a la procedure prévue par le code de
procedure pénale ou par d'autres dispositions par-
ticulieres prevues par la loi.

lLes décisions judiciaires prononcees sont sus-
ceptibles de voies de recours ordinaires et extra-
ordinaires.

Art. 22

Les victimes, leurs ayant droil, leurs représe-
ntants, toute personne physique ou morale peuvent
requérir la mise en mouvement de I'action publique
par voie de dénonciation ou de plainte.

Art. 23

Les victimes, leurs ayants droit, leurs représe-
ntanis, toute personne physique ou morale Iésée ou
ayant un intérét direct peuvent saisir la juridiction
compétente par voie de citation directe.
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Art. 24

Par dérogation aux régles prévues par le code
de procédure pénale, le ministére public peut citer
en justice les personnes qui n‘ont ni domicile ni
résidence connus au Burundi ou qui se trouvent a
'extérieur du territoire, et contre lesquelles il existe
des preuves flagrantes, concordantes et irréfutables
de culpabilité, qu'elles aient pu étre ou non
préalablement interrogées par lui.

Art. 25

Les demandes incidentes ou les exceptions de
procédure sont portées devant le juge saisi du fond
qui les apprécie souverainement et y statue par
décision sans recours.

Art. 26

Les personnes poursuivies en application de la
présente loi jouissent du droit de la défense.

Art. 27

L'action publique et les peines relatives aux in-
fractions constitutives de génocide, de crime contre
I'numanité ou de crimes de guerre sont imprescri-
ptibles.

CHAPITRE VIi : DE L'INDEMNISATION DES
VICTIMES

Art. 28

Subsidiairement aux dispositions de l'article 187
du code de l'organisation et la compétence judiciai-
res, le Ministére public représente, d'office ou sur
demande, les intéréts de toute personne physique
ou morale qu'il estime étre, pour quelque cause que
ce soit, dans f'incapacité ou dans l'impossibilite d'en
assurer elle-méme la défense.

Art. 29

Depuis la phrase des enquétes preliminaires
jusgu'au jour du jugement definitif, la juridiction
compétente, sur requéte écrite du Ministére public,
de la partie lesée ou de la partie ayant un interét
direct, peut prendre toutes les mesures conserva-
toires nécessaires a la sauvegarde des intéréts
civils.

Art. 30
Les personnes visees a larticle 23 peuvent se

constituer partie civile conformément aux disposi-
tions du code de procédure pénal~
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Art. 31

Les victimes, les ayants droit ou leurs représe-
ntants sont exempteés du versement des frais de
consignation.

Art. 32

La juridiction saisie de I'action pénale se prono-
nce d'office sur les dommages et intéréts.

CHAPITRE Viil : DES DISPOSITIONS
TRANSITOIRES ET FINALES

Art. 33

Par dérogation a l'article 21, Fenquéte et la qua-
ification des actes de génocide, des crimes de
guerre et des autres crimes contre 'humanité com-
mis au Burundi depuis le 01 juillet 1962 jusqu’a la
promulgation de la présente loi, seront confiées a la
Commission d’Enquéte Judiciaire Internationale.

Au cas ou le rapport de cette Commission d’En-
quéte Judiciaire Internationale établirait I'existence
d'actes de génocide, de crimes de guerre et d'au-
tres crimes contre 'humanité, le Gouvernement de-
mandera, en plus de la compétence judiciaire
nationale, au Conseil de sécurité de I'Organisation
des Nations Unies I'établissement d'un Tribunal
Pénal International chargé de juger et punir les
coupables.

Art. 34

Les juridictions nationales compétentes pour
connaitre des crimes definis par la présente loi sont
composées a tous les stades de la procédure d’en-
quéte et de jugement dans le respect des équilibres
ethniques nécessaires.

Art. 35

Pendant la période d'investigation de la Com-
mission d'Enquéte Judiciaire Internationale, le Mi-
nistre Public ainsi que les juridictions burundaises
gardent leurs prérogatives de poursuite et de juge-
ment des auteurs des infractions commises ou a
commettre sous I'empire du décret-loi n°1/6 du 4
avril 1981 portant réforme du code pénal.
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De méme, toutes les régles de droit, notamment
celles contenues dans le code pénal, la code pénal
militaire, le code de procédure pénale et le code de
Forganisation et de la compétence judiciaires, de-
meurent d'application pour autant qu'elles ne soient
pas contraires a fa présente loi.

Art. 36

La présente loi entre en vigueur le jour de sa
promulgation.

Fait a Bujumbura, le 08mai 2003
Le Président de la Republique
Domitien NDAYIZEYE
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Décret n°100/088 du 8/5/2003 ﬁonam nomination
des Hauts Cadres et Cadres a la Vice-Prési-
dence de la République

Le Président de la République ;

Vu I'Accord d'Arusha pour lasPaix et la Reconci-
liation au Burundi ;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu le Décret n©100/004 du 27 novembre 2001
portant Organisation des Services de la Vice-Prési-
dence de la République du Burundi ;

Sur proposition du Vice-Président ;

DECRETE
Art. 1
Sont nommés :

Chef de Cabinet Adjoint:
Monsieur Joseph NGOMIRAKIZA

Conseiller Principal charge des Questions Poli-
tiques et Diplomatiques :

Monsieur Antoine BAZA

Conseillers :

Monsieur Proces BIGIRIMANA
Monsieur Jean Marie KAMEYA
Monsieur Pierre Claver NDAYIRAGIJE

Monsieur lldephonse NDUWIMANA

Conseiller Principal chargé des Questions Juri-
diques et Administratives :

Monsieur Audace NGIYE

Conseillers :

Monsieur Gilbert MANIRABONA
Monsieur Fabien BARINAKANDI
Monsieur Antoine CISHAHAYO
Monsieur Félix BWITONZI

Conseiller Principal chargé des Questions Eco-
nomiques :

Monsieur Céleus NEZERWE
Conseiller Principal chargé des Questions

Socio-Culturelies :
Madame Anne BARIYUNTURA
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Conseillers :

Madame Rose NTAWE
Madame Béatrice KATIMATARE

Conseiller Principal chargé de la Presse et
Communication :

Monsieur Marcien BARAKANA

Conseillers :

Madame Félicité NDIKURIYO
Monsieur Salvator NDABAZERUTSE
Madame Marie Louise NIRAGIRA
Madame Marie NDAYISHIMIYE

Conseiller Principal chargé des Questions de
Défense et de Sécurité :
Colonel Lazare NDUWAYO

Conseiller :
Major Jean Claude NKEZABAHIZI|

Chet du Protocole Adjoint :
Madame Christine BANTEYAKANDI

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le présent décret entre en vigueur le jour de sa
signature.

Fait a Bujumbura, le 05 Mai 2003

Domitien NDAYIZEYE
Par le Président de la République
Le Vice- Président
Alphonse Marie KADEGE
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Ordonnance Ministérielle N°530/743 du 8/05/2003 Attendu qu'a la lumiére des éléments du dos-
portant agrément de I’Association Sans But sier, il sied de constater que la requéte est confor-
Lucratif dénommeée «ETOILE DU JOUR» « E.J » en me aux dispositions du Décret-Loi susvise ;
sigle.
ORDONNE

Le Ministre de Pintérieur et de la Sécurité Publi- Art. 1

que ;
i , . . . La personnalité civile est accordée a I'Associa-

Vu 'Accord d'Arusha pour la Paix et la Réconci- tion Sans But Lucratif dénommée <«ETOILE DU
liation au Burundi signé le 28 Aot 2000 ; JOUR» « E.J » en sigle.

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ; Ant.2

Vu la loi n® 1/017 du 1* Décembre 2000 portant La présente Ordonnance entre en vigueur le jour de
Adoption de I'Accord d'Arusha pour la Paix et la sa signature.
Reconciliation au Burundi ; . 5 b e 8/5/

. ‘ . ait a Bujumbura, le /

Vu le Décret-Loi n° 1/011 du 18 Avril 1992 por- taBul 5//2003
I_aunctracl:i?qre Organique des Associations Sans But Le Ministre de I'Intérieur et de la Sécurité Publique

Vu la requéte introduite en date du 14/02/2003 Ambassadeur Salvator NTIHABOSE
par le Représentant Légal tendant a obtenir la per-
sonnalité civile de I'association dénommée «ETOILE
DU JOUR» « E.J » en sigle.

e m

Décret n°100/089 du 9/5/2003 portant nomination
des hauts cadres et cadres au Cabinet Civil du
Président de la République.

Le Président de la Republique ;

Vu I'Accord d’Arusha pour la Paix et la Reconci-
liation au Burundi ;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu le Décret n°100/029 du 16 juillet 1998 por-
tant Reorganisation des Services de la Présidence
de la République du Burundi ;

DECRETE
Art 1

Sont nommeés :

Chet de Cabinet Civil
Ambassadeur Aloys MBONAYO

Conseiller au Cabinet Civil :
Madame Dorothée MUSONGERA

Coenseiller chargé de '’Administration et de la Ges-
ton

Madame DAVIDE NIYIBIZI

Conseiller au service d’Administratior: et Gestion
Monsieur Vincent BACANAMWO

Conseillers charges de I'intendance :

Monsieur Simon NIYONKURU
Madame Godefride NYANDWI

Chef du Protocole d'Etat -
Ambassadeur Isaie SIMBARE

Conseiller au Protocole :
Monsieur Zephyrin MANIRATANGA

Conseiller Principal charge des Questions Politiques
Administratives et Juridiques :

Monsieur Léopold NTAHOMPAGAZE

Conseillers :

Monsieur Sylvestre BIGIRIMANA
Monsieur Fabien NSENGIMANA
Monsieur Venant BACINONI

Madame Adele BUYONDI

Monsieur Guy Michel MFATIYE
Monsieur Emmanuel NGENDAKUMANA

Conseilier Principal charge des Questions Econo-
miques :

Monsieur Damase NTIRANYIBAGIRA



Conseillers :

Monsieur Joseph NAHAYO
Monsieur Come MBONIMPA

Conseiller Principal chargé des Questions Diplo-
matiques :

Ambassadeur Vénérand BAKEVYUMUSAYA

Conseiller :
Monsieur Rémy-Christian NTIRURIKURE

Conseiller Principal chargé des Questions socio-
Culturelles :

Monsieur Edouard NTAMATUNGIRO

Conselllers :
Monsieur Alfred KURUBONE

Monsieur Tharcisse NTIMPIRANGEZA
Monsieur Nephtali HHCUBURUNDI

Conseiller Principal chargé de la Presse et Com-
munication :
Monsieur Pancrace CIMPAYE

Conseillers :

Monsieur Félix NKUBAYE
Madame Vestine MBUNDAGU
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Monsieur Anseime HICUBURUNDI
Monsieur Yves NIRAGIRA
Art. 2

Est nommé chargé de Missions et Représentant
du Gouvernement a la Commission de Suivi de
I'Application de I'Accord de Paix :

Monsieur Ambroise NIlYONSABA
Art. 3

Sont nommeés chargés de Missions :

Monsieur Pascal MUKENE

Général-Major Cyrille NDAYIRUKIYE
Art. 4

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 5

Le présent décret entre en vigueur le jour de sa
signature.

Fait 2 Bujumbura, le 9 Mai 2003
Président de la République
Domitien NDAYIZEYE

Ordonnance Ministérielle N°530/746 du 9/05/2003
portant agrément de I’Association Sans But Lu-
cratif dénommée «ASSOCIATION BURUNDAISE
DES PROFESSIONNELS DU SECRETARIAT» «ABPS»
en sigle.

Le Ministre de I'Intérieur et de la Sécurité Publi-
que |

Vu I'Accord d’'Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi signé le 28 Aout 2000 ;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu fa loi n° 1/017 du 1% Décembre 2000 portant
Adoption de I'Accord d’Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi ;

Vu le Décret-Loi n® 1/011 du 18 Avril 1992 por-
tant Cadre Organique des Associations Sans But
Lucratif ;

Vu la requéte introduite en date du 25/3/2002
par le Représentant Légal tendant a obtenir la per-
sonnalité civile de I'association dénommeée «ASSO-
CIATION BURUNDAISE DES PROFESSIONNELS DU
SECRETARIAT» « ABPS » en sigle.

Attendu qu'a la lumiére des éléments du dos-
sier, il sied de constater que la requéte est confor-
me aux dispositions du Decret-Loi susvisé ;

ORDONNE

Art. 1

La personnalité civile est accordee a I'Associa-
tion Sans But Lucratif denommeée «ASSOCIATION
BURUNDAISE DES PROFESSIONNELS DU SECRE-
TARIAT» « ABPS » en sigle.

Art. 2

La présente Ordonnance entre en vigueur le jour de
sa signature.

Fait a Bujumbura, 9/05/2003
Le Ministre de I'intérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Salvator NTIHABOSE
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Ordonnance Ministérielle N°530/747 du 9/5/2003
portant agrément de I’Association Sans But Lu-
cratif dénommée «ASSOCIATION POUR LA FORMA-
TION DES OPERATEURS EN INFORMATIQUE»

Le Ministre de ('Intérieur et de la Sécurité Publi-
que ; v

Vu I'Accord d'Arusha pour la Paix et la Reéconci-
liation au Burundi signe le 28 Aot 2000 ;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu la loi n® 1/017 du 1% Décembre 2000 portant
Adoption de I'Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi ;

Vu le Décret-Loi n° 1/011 du 18 Avril 1992 por-
tant Cadre Organique des Associations Sans But
Lucratif ;

Vu la requéte introduite en date du 24/4/2003
par le Représentant Légal tendant & obtenir la per-
sonnalité civile de I'association dénommeée «ASSO-
CIATION POUR LA FORMATION DES OPERATEURS
EN INFORMATIQUE».
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Attendu qu'a la lumiére des éléments du dos-
sier, il sied de constater que la requéte est confor-
me aux dispositions du Décret-Loi susvisé ;

ORDONNE

Art. 1
La personnalité civile est accordée a I'Associa-
tion Sans But Lucratif dénommee «ASSOCIATION

POUR LA FORMATION DES OPERATEURS EN INFOR-
MATIQUE».

Art. 2

La présente Ordonnance entre en vigueur le jour de
sa signature.

Fait a Bujumbura, 9/05/2003
Le Ministre de I'Intérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Salvator NTIHABOSE

T ——

Ordonnance Ministérielle N°520/748 du 9/3//2003
portant nomination d’un cadre du Ministére de la
Défense Nationale.

Le Ministre de la Défense Nationale ;

Vu I'Accord d'Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi;

Vu le Décret-loi n° 1/95 du 29 septembre 1967
sur les Forces Armees ;

Vu le décret-loi n°1/017 du 05 mars 1993 por-
tant statut des Officiers de Forces Armées du Bu-
rundi ;

Vu le décret n°100/085 du 08 octobre 1998 por-
tant réorganisation du Ministere de la Défense Na-
tionale ;

Sur proposition du Chef d'Etat-Major Générai de
FArmée ;

ORDONNE
Art. 1

Est nommé Commandant de Groupement Opéra-
tionnel Nord :
- Lieutenant-Colonel Fabien NZISABIRA, S0592
de la matricule.

Art. 2
La présente ordonnance entre en vigueur le jour
de sa signature.
Fait a Bujumbura, le 09 Mai 2003

Le Ministre de la Défense Nationale
Vincent NIYUNGEKO
Geénéral-Major
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Ordonnance Ministérielle n°610/750 du 12/5/2003
portant réorganisation des épreuves de ['exa-
men d’Etat du secondaire pour certaines
sections de I'enseignement technique.

Le Ministre de I'Education Nationale ;

Vu I'Accord d’Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de la Reépubli-
que du Burundi;

Vu le Décret-loi n°1/025 du 13 juillet 1989 por-
tant réorganisation de I'Enseignement au Burundi
tel que modifié & ce jour.

Vu le decret n°100/011 du 18 janvier 2002 por-
tant réorganisation du Ministére de I'Education Na-
tionale ;

Vu le Décret n°100/080 du 15 juiilet 1993 por-
tant organisation de 'Examen d'Etat de 'Enseigne-
ment Secondaire au Burundi.

Vu l'ordonnance Ministérielle n° 610/147 du
07/02/2000 portant composition, mission et compé-
tences du Jury de 'Examen d'Etat ;

Vu la recommandation du Conseil des Ministres
en sa séance du 30 mars 2001 ;

Sur proposition des services d'inspection et des
bureaux pédagogiques ;

ORDONNE

Art. 1

L'évaluation a 'examen d’Etat se fera a travers les
épreuves ci-aprés pour la section Informatique de
Gestion :

1. Mathématiques Financiéres

2. Langages et Programmation

3. Circuits logiques & calculateurs

4. Comptabilité Générale

5. Structure interne des ordinateurs et bases de
données

6. Comptabilité Analytique

7. informatique

8. Bureau comptable

9. Organisation des Entreprises

10. Culture Générale
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Art. 2

L’évaluation a 'examen d'Etat se fera a travers
les épreuves ci-aprés pour la section Informatique-
Télécommunications :

1. Téléinformatique & Réseaux

2. Langages et Programmation

3. Circuits logiques & calculateurs

4. Architecture, fonctionnement et maintenance
des ordinateurs :

5. Systéme Eléctronique : Télévision

6. Télécommunication : Transmission et Antenne

7. Mesures électriques et électroniques

8. Mathematiques

9. Cuiture Générale

Art. 3

L'évaluation a 'examen d'Etat se fera a travers
les épreuves ci-aprés pour la section Informatique
Opérateur :

. Mathématiques

. Internet

. Réseaux informatiques

. Langages et programmation
. Organisation des entreprises
. Transmission et Antenne

. Logiciels

. Actualité informatique

. Culture Générale

OCONOOOT A WN —

Art. 4

Toutes dispositions antérieures contraires a la
présente Ordonnance sont abrogees. ‘

La présente ordonnance Ministérielle entre en
vigueur le jour de sa signature.

Fait & Bujumbura, le 12/5/2003

Le Ministre de 'Education Nationale

Prosper MPAWENAYO
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Ordonnance Ministérielle N°530/751 du 12/5/2003
portant agrément de {'Association Sans But Lu-
cratif dénommée «BURUNDI PEACE BUILDING
CENTER» « B.P.C. » en sigle.

Le Ministre de l'intérieur et de la Securité Publi-
que ;

Vu 'Accord d'Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi signé le 28 Aolt 2000 ;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu la loi n°® 1/017 du 1* Décembre 2000 portant
Adoption de F'Accord d'Arusha pour la Paix et la
Reconciliation au Burundi ;

Vu le Décret-Loi n° 1/011 du 18 Avril 1992 por-
tant Cadre Organique des Associations Sans But
Lucratif ;

Vu la requéte introduite en date du 26/03/2003
par le Représentant Légal tendant a obtenir la per-
sonnalité civile de I'association dénommée «BURU-
NDI PEACE BUILDING CENTER» « B.P.C. » en sigle.

Attendu qu'a la lumiére des éléments du dos-
sier, il sied de constater que la requéte est confor-
me aux dispositions du Décret-Loi susvisé ;
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ORDONNE
Art. 1
La personnalité civile est accordée a I'Associa-

tion Sans But Lucratif dénommée «BURUNDI PEACE
BUILDING CENTER» « B.P.C. » en sigle.

Art. 2

La présente Ordonnance entre en vigueur le jour de
sa signature.

Fait a Bujumbura, 12/05/2003
Le Ministre de I'lntérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Salvator NTIHABOSE

Ordonnance 'Ministérielle n° 610/752 du 13/5/2003 Vu I'Ordonnance Ministérielle n°610/416 du 26

portant nomination d'un chef d’'Etablissement
d’Enseignement Secondaire sous convention
scolaire catholique.

Le Ministre de I'Education Nationale ;

Vu I'Accord d'Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi ;

Vu la Constitution de Transition de la Reépubli-
que du Burundi ;

Vu le Décret-loi n° 1/025 du 13 juillet 1989 por-
tant réorganisation de I'Enseignement au Burundi tel
que modifié a ce jour ;

Vu le Décret 100/011 du 18 janvier 2002 portant
réorganisation du Ministére de I'Education Nationale ;

Vu I'Ordonnance Ministérielle n°620/194 du 25
juin 1991 portant organisation des établissements
d’enseignement secondaire public spécialement en
ses articles 16, 17, 18, et 19 ;

Vu la convention scolaire signée le 28 février
1990 entre I'Etat et I'Eglise Catholique du Burundi
ainsi que ses modalités d’application ;

juillet 1999 portant rétrocession de certaines écoles a
I'Eglise Catholique ;

Vu le dossier administratif de 'intéressé ;
ORDONNE

Art. 1

Est nommeé Directeur du Lycée de GITEGA :
- Frére NIKONDEHA Aloys,
- Matricule 504.448

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires a cette
ordonnance sont abrogées.

Art. 3

La présente ordonnance Ministérielle entre en
vigueur le jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 13/05/2003
Le Ministre de ’Education Nationale
Prosper MPAWENAYO



Ordonnance Ministérielle’ n° 610/753 du 13/5/2003
portant nomination de chefs d’Etablissements
d’Enseignement Secondaire Communal.

Le Ministre de I'Education Nationale ;

Vu 'Accord d’Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi ; v

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu le Décret-loi n° 1/025 du 13 juillet 1989 por-
tant réorganisation de 'Enseignement au Burundi tel
que modifié a ce jour ;

Vu le Décret-Loi n°1/008 du 6 juin 1998 portant
statut des fonctionnaires ;

Vu le Decret n°100/011 du 18 janvier 2002 por-
tant réorganisation du Ministére de 'Education Natio-
nale ;

Vu 'Ordonnance Ministérielle n°620/194 du 25
juin 1991 portant fonctionnement et organisation des
etablissements d'Enseignement Secondaire Public
specialement en ses articles 10 et 15 ;

Vu Vlordonnance ministérielle n°610/530 du
21/8/2000 portant modification du Statut des Etabli-
ssements dEnseignement Secondaire Communal,
specialement en ses articles 15e 16 ;

Vu les dossiers administratifs des intéressés ;
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ORDONNE

Art. 1
Sont nommés Directeurs des Etablissements :

Madame NTAGAHORAHO M. Goreth: Lycée Pédagogique

Matricule: 537.402 Communal de
NYAMURENZA en Commune de
NYAMURENZA
Monsieur NTABAYAGIRWA Jean Maire : Collége Communal de GISHA
Matricule : 515.794 en Commune de TANGARA

Monsieur KARIKURUBU Cyprien : Collége Communal de RUHORORO
Matricule : 527.645 en Commune RUHORORO

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires a cette
ordonnance sont abrogées.

Art. 3

La présente ordonnance Ministérielle entre en
vigueur le jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 13/05/2003
Le Ministre de 'Education Nationale
Prosper MPAWENAYO

Ordonnance Ministérielle N°520/772 du 13/5/2003
portant renvoi d'un sous-officier des Forces
armées.

Le Ministre de la Défense Nationale ;

Vu I'Accord d'Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu le Décret-loi n°® 1/95 du 29 septembre 1967
sur les Forces Armees ;

Vu le deécret-loi n°1/018 du 05 mars 1993 por-
tant statut des sous-Officiers de Forces Armées du
Burundi ;

Vu le décret Présidentiel n°1/154 du 12 Auvril
1968 portant réglement de discipline applicable aux

membres des Forces Armées tel que modifié par le
Décret n® 100/43 du 23 Avril 1985 ;

Vu le dossier de l'intéressé ;

Sur proposition du Chef d’Etat-Major Général de
Armée ;

iy R

ORDONNE
Art. 1

Le Sergent Sifa KABURA, 48607 de la matricule,
est renvoye des Forces Armeées.

Art. 2

Il est destitué de toutes fonctions militaires et perd
tout grade.

Art. 3

La présente ordonnance entre en vigueur a la
date du 20 novembre 2002.

Fait a Bujumbura, le 13 Mai 2003

Le Ministre de la Défense Nationale
Vincent NIYUNGEKO
Général-Major
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Ordonnance Ministérielle N*520/773 du 13/5/2003
portant révocation d’'un sous-officier des Forces
Armeées.

Le Ministre de la Défense Nationale ;

Vu I'Accord d’Arusha pout, la Paix et la Réconci-
liation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de la Républi-
que du Burundi ;

Vu le Décret-loi n° 1/95 du 29 septembre 1967
sur les Forces Armées ;

Vu le décret-loi n°1/018 du 05 mars 1993
portant statut des sous-Officiers de Forces Armées
du Burundi ;

Vu le décret Présidentiel n°1/154 du 12 Awril
1968 portant reglement de discipline applicable aux
membre des Forces Armées tel que modifié par le
Décret n° 100/43 du 23 Avril 1985 ;

Vu le dossier de l'intéressé ;

Sur proposition du Chef d'Etat-Major Général de
Armée ;
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ORDONNE
Art. 1

Le Sergent Anicet CONGERA, C4094 de la
matricule, est révoqué des Forces Armées.

Art. 2

Il est destitué de toutes fonctions militaires et perd
tout grade.

Art. 3

La présente ordonnance entre en vigueur le jour
de sa signature

Fait & Bujumbura, le 13 Mai 2003

Le Ministre de la Défense Nationale
Vincent NIYUNGEKO
Général-Major

—————— —————————— =

Ordonnance Ministérielle N°520/774 du 13/5/2003
portant renvoi d’'un sous-officier des Forces
armées.

Le Ministre de la Défense Nationale ;

Vu 'Accord d’Arusha pour la Paix et la Réconci-
liation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de la République
du Burundi ;

Vu le Décret-loi n° 1/95 du 29 septembre 1967
sur les Forces Armées ;

Vu le décret-loi n°1/018 du 05 mars 1993 portant
statut des sous-Officiers de Forces Armees du Buru-
nai ;

Vu le décret Présidentiel n°1/154 du 12 Avril
1968 portant réglement de discipline applicable aux
membres des Forces Armées tel que modifié par le
Décret n° 100/43 du 23 Avril 1985 ;

Vu le dossier de l'intéresse ;

Sur proposition du Chef d’Etat-Major Général de
lArmée ;

ORDONNE

Art. 1

Le Sergent Martin NDAYISHIMIYE, 48727 de la
matricule, est renvoyé des Forces Armeées.

Art. 2

Il est destitué de toutes fonctions militaires et perd
tout grade.

Art. 3

La présente ordonnance entre en vigueur le jour
de sa signature
Fait & Bujumbura, le 13 Mai 2003

Le Ministre de la Détense Nationale
Vincent NIYUNGEKO

Général-Major



B.0.B. n°5/2003

SOCIETES COMMERCIALES

——r

Monsieur Venant Wege Nzomwita, résidant a
Bujumbura, au Burundi, BP 274, décide de
créer une société unipersonnelle de droit
burundais dénommée : « NZOM BUSINESS &
ADVISORY SERVICES ».

STATUTS DE SOCIETE

CHAPITRE | : DENOMINATION ~ OBJET -
SIEGE — DUREE

Art. 1

It est créé, sous la dénomination sociale « NZOM
BUSINESS & ADVISORY SERVICES » une société
unipersonnelle, régie par les présents statuts et par
fa loi n® 1/002 du 6/3/1996 portant code des sociétés
Publiques et Privées.

Art. 2

La société a pour but le conseil et service commercial
aupres des entreprises industrielles, professionnel-
les, commerciales, éducatives et autres. Elle adopte
egalement toutes activités se rapportant a import-
export, vente, achat, échange et commerce général.

La société pourra, d'une fagon générale, accomplir ’

toutes autres opérations commerciales, industrielles,
financieres, administratives, mobiliéres ou immobilie-
res se rapportant directement ou indirectement a son
objet, ou qui seraient de nature a en faciliter entiere-
ment ou partiellement la réalisation.

Art. 3

La société a son siége a Bujumbura, au 10 av.
du 18 Septembre, BP 274. ce siége pourra étre
transféré en tout autre lieu du territoire national par
décision de l'associe unique.

La société pourra ouvrir des succursales ou points de
représentation dans les méme conditions.

Art. 4
La société est créée pour une durée indéter-

minée prenant cours a la date de son immatriculation
au Registre de Commerce et des Sociétés.

CHAPITRE Il : MONTANT, REPARTITION ET
LIBERATION DU CAPITAL SOCIAL

Art. 5

Le capital social est fixé & la somme de
3.000.000 Fbu (Trois millions de francs burundais)

Art. 6

Le capital social est souscrit dans sa totalité par
Monsieur Venant Wege Nzomwita. Il est constitué de
3.000 (Trois mille) parts sociales d'une valeur de
1.000 (Mille francs burundais) chacune.

Art. 7

Le capital social est intégralement libére a ia
constitution de la société.

Art. 8

En cas d'augmentation du capital par souscri-
ption de parts sociales en numéraire, la décision est
prise par I'associé unique. Si 'laugmentation du capi-
tal est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des
apports en nature, lintervention d’'un commissaire
aux apports est obligatoire.

Le commissaire aux apports est nomme par l'as-
socié.

CHAPITRE lll : REGIME DES PARTS
SOCIALES

Art. 9
Les cessions de parts sociales doivent éire cons-
tatées par un acte notarié. Elles ne sont opposables
a la société ou aux tiers qu'aprés qu'elles ont été
signifiées a la société ou acceptées par elle dans
acte.
Art. 10
Les parts sociales sont librement transmissibles.
CHAPITRE IV : GERANCE
Art. 11

Le gérant non-associé est nommé par l'associé
unique et pour une durée d'un an :enouvelabile.
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Art. 12

Dans les rapports avec les tiers, le gérant est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toutes circonstances au nom de la société, sous ré-
serve des pouvoir que la loi attribue expressément a
I'associé unique en tant qu'organe délibérant.

Art. 13

Les conventions conclues entre la société et le
gerant non-associé sont soumises a l'approbation
préalable de l'associé unique. Les conventions non
approuvées produisent néanmoins leurs effets, a
charge pour le gérant non associé de supporter indi-
viduellement les conséquences du contrat préjudi-
ciables a la société. L'approbation préalable de I'as-
socié unique n'est pas requise pour les opérations
courantes conclues a des conditions normales

Art. 14

Le gérant non-associé est révocable par décision
de I'associé unique. Si la révocation est décidée sans
juste motif, elle donne lieu @ dommages et intéréts ;

CHAPITRE V : CONTROLE
Art. 15

L’'associé unique peut nommer un commissaire
aux comptes.

Art. 16

LLe rapport de gestion, 'inventaire et les comptes

annuels établis par le gérant non-associé sont
soumis a l'approbation de l'associé unique, dans le
delai de cing mois a compter de la cloture de
T'exercice.
Lorsqu'il est lui méme gérant, 'associé unique établit
ces documents et les conserve au siege social dans
les registre réservés a cet effet. L'associé unique
exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée des as-
socies.

Art. 17

L'associé non-gérant peut poser par écrit des
questions au gérant sur tout fait de nature a compro-
mettre la continuité de I'exploitation. La réponse du
gérant est communiquée au commissaire aux com-
ptes s'il en existe un.

CHAPITRE VI : DISSOLUTION -
LIQUIDATION

Art. 18

La société est dissoute par suite de la surve-
nance d’'une des causes prévues par la loi. Elle n'est
pas dissoute par la faillite, 'interdiction de gérer ou
lincapacité de 'associe. Elle n'est pas non plus dis-
soute par le décés de l'associé. La société continue
avec ses héritiers.

Art. 19

En cas de liquidation, le liquidateur est nommeé
par 'associé unique, ou, a défaut, par décision de
justice.

Art. 20

La cession de tout ou partie de ractif de la
société en liquidation au liquidateur, a ses employés,
conjoint, descendants ou ascendants est interdite.

CHAPITRE VIl : TRANSFORMATION
Art. 21

. La société pourra se transformer en société en
non collectif, en commandite simple, en société de
personnes a responsabilité limitée ou en sociéte
anonyme sur décision de I'associé unique.

Art. 22

La décision de transformation doit étre précédee
d'un rapport du commissaire aux comptes, s'il en
existe un, sur la situation de la société.

CHAPITRE Vill : DISPOSITION TRANSITOIRE
ET FINALE

Art. 23

Les présents statuts ne seront pas opposables
aux tiers avant l'immatriculation de la société au
Registre de Commerce et des Sociétés.

Fait a Bujumbura, le 08/04/2000

L’associé unique ;
Venant Wege Nzomwita

ACTE DE DEPOT AU RANG DES MINUTES

L'an deux milie deux, le troisieme jour du mois
de mai, devant Nous Maitre SINDIHEBURA Hermé-
negilde, Notaire a Bujumbura a comparu :

Mr Venant Wege NZOMWITA ; en présence de Mme
NIJIMBERE Donate et de Mr MATESO Justin, té-
moins instrumentaires a ce requis et réunissant les



conditions exigees par la loi »lequel comparant nous
a requis de recevoir au rang des minutes de Notre
Office Notarial, pour qu’il en soit deélivré tous extraits,
grosses et expéditions, loriginal d’'un acte sous seing
prive comportant trois feuillets portant la date du
8/4/2002 et dont la teneur peut étre ainsi résumeée :

« Statuts de ta SURL dénommeée NZOM BUSINESS
& ADVISORY SERVICES, au capital de trois millions
de francs et ayant son siége soeial & Bujumbura. »

Lecture dudit acte faite par Nous, le comparant
nous a declaré qu'il renferme bien I'expression de sa
volonte.

En foi de quoi Nous avons apposé Notre sceau
et Notre signature, ainsi que les références du
présent acte de depdt, sur chacun des feuillets de
'acte dépose, puis avons annexe ce dernier au
présent acte qui a été signé par Nous, le comparant
et par les témoins et revétu du sceau de notre Office.

Dont acte sur deux feuillets.
Le comparant
Mr Venant Wege NZOMWITA (Sé)
Les témoins

Mme NIJIMBERE Donate (Sé)
Mr MATESO Justin (S€)

J—
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Le Notaire
Maitre SINDIHEBURA Herméneégilde

Enregistré par Nous, Maitre SINDIHEBURA
Herméneégilde, Notaire a Bujumbura aux jour, mois et
an que dessus, sous le numéro M/750 du volume 5
de notre office.

Etat des frais : Passation d'acte 7.000
Expédition (3000 x 6) : 18.000
25.000

7053

Recu au greffe du Tribunal de Commerce ce
8/5/2002 est inscrit au registre ad hoc sous le n° sept
mille cinquante trois.

La préposee au Registre
de Commerce

NISUBIRE Régine

Dépdt : 20.000
Copies : 2.500
Quittance n° 45/7805/C

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE
GENERALE DES ACTIONNAIRES

L’an deux miile deux, le vingt quatriéme jour du
mois d'avril, il s'est tenu une assemblée generale
extraordinaire des actionnaires de I'Entreprise ETRA-
GECI dont le seul point a lordre du jour était
d’agrandir le champs d’activités de la société. Aprés
échange des points de vue sur la question, tous les
actionnaires ont décidé d'ajouter aux activités
prévues dans les statuts celle dimportation et
d’exportation de tous les produits légaux.

Fait a Bujumbura, le 24/4/2002
Les actionnaires

1. Monsieur NZOBONIMPA Cassien

2. Madame KARENZQO Speés

3.Mademoiselle HABIMANA Dorine Cassiana
4. Mademoiselle DUSABE Elva

ACTE DE DEPOT AU RANG DES MINUTES

L’an deux mille deux, le seizieme jour du mois
de mai, devant Nous Maitre SINDIHEBURA Herme-
negilde, Notaire a Bujumbura, ont comparu :

Mr NZOBONIMPA Cassien, Mme KARENZO Spés,
Mlle HABIMANA Dorine Cassiana et Mile DUSABE
Elva, en présence de Mme NIJIMBERE Donate et de
Mr MATESQO Justin, témoins instrumentaires a ce
requis et reunissant les conditions exigées par la loi ;

lesquels comparants nous ont requis de recevoir au
rang des minutes de Notre Office Notarial, pour qu'il
en soit délivré tous extraits, grosses et expéditions,
l'original d’un acte sous seing prive comportant un
feuillet portant la date du 24/4/2002 et dont la teneur
peut étre ainsi réesumeée :

« Procés-verbal de '’Assemblé Génerale des Action-
naires de la Société « ETRAGEC! » tenue en date du
24/4/2002 »

Lecture dudit acte faite par Nous, les compa-
rants nous ont déclarés qu’il renferme bien lex-
pression de leur volonte.

En foi de quoi Nous avons apposé Notre sceau
et Notre signature, ainsi que les références du pré-
sent acte de dépdt, sur chacun des feuillets de l'acte
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deposé, puis avons annexé ce dernier au présent
acte qui a été signeé par Nous, les comparants et par
les témoins et revétu du sceau de notre Office.

Dont acte sur deux feuillets.

Les comparants
Mr NZOBONIMPA Cassien (Seé)
Mme KARENZO Spés (Sé€)
Mile HABIMANA Dorine Cassiana (Sé)

Mile DUSABE Elva (Sé)

Les témoins
Mme NIJIMBERE Donate (Sé)
Mr MATESO Justin (Sé)
Le Notaire

Maitre SINDIHEBURA Herménégilde (Se)

Enregistré par Nous Maitre SINDIHEBURA
Herménégilde, Notaire a Bujumbura aux jour, mois et
an que dessus, sous le numéro M/836 du volume 5
de notre office.

Etat des frais : Passation d’acte : 7.000
Expedition (3000 x 4) :12.000
19.000

7065

Regu au greffe du Tribunal de Commerce ce
20/5/2002 est inscrit au registre ad hoc sous le n°
sept mille soixante cing.

La préposée au Registre
de Commerce

NISUBIRE Régine

Dépébt : 20.000
Copies : 2.500
Quittance n°® 45/7354/C

ENTREPRISE GENERALE DE
CONSTRUCTION ET DE
RECONSTRUCTION
(E.GE.CO.R)

STATUTS

ENTRE LES SOUSSIGNES :

1. NDIHOKUBWAYO Darius, de nationalité
burundaise résidant a Bujumbura.

2. NDAYISHIMIYE Jocelyne, de nationalité
burundaise résidant & Bujumbura.

3. NAHIMANA Déo, de nationalité burundaise
résidant a Bujumbura.

Tous majeurs et capables :

IL EST CONVENU ET ARRETE : de constituer
une Société de Personnes a Responsabilité limitee
régie par la legislation burundaise et les présents
Statuts.

CHAPITRE | : FORME — DENOMINATION - SIEGE
- DUREE - OBJET

Art. 1

Il est créé entre les propriétaires des parts ci-
aprés constituées, et ceux qui pourront I'étre ultérieu-
rement, une société de Personnes a responsabiité li-
mitée désignée : « LA SOCIETE ».

Art. 2
La societé prend la dénomination de :

« ENTREPRISE GENERALE DE CONSTRUCTION
ET DE RECONSTRUCTION » en abregé EGECOR.

Art. 3

Le Siege de la Société est établi a Bujumbura. |l
pourra cependant étre transféré en toute autre loca-
lité de la République du Burundi ou a I'étranger par
décision de la majorité absolue des associés. De
méme, la société peut avoir des Succursales, des
Agences et Bureaux en tout lieu par decision de
'Assemblée Générale.
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Art. 4

La société est créée pour une durée déterminée
de trente ans prenant cours le lendemain du jour de
immatriculation au registre de commerce.

Elle peut étre dissoute anticipativement ou prorogée
successivement par décision de la majorité absolue
des associés. Elle n'est pas dissoute par le déces, la
faillite, la déchéance ou l'incapacité de 'un des asso-
ciés.

La société peut prendre des engagements ou postu-
ler pour des termes excédant sa durée.

Art. 5

La Société a pour objet d'assurer les études,
conseils et surveillances, d'effectuer des travaux de
genie civil, des ponts et chaussées et hydrauliques.
La société peut opérer toutes transactions et réaliser
toutes opérations financiéres, mobilieres et immobi-
lieres, se rattachant directement ou indirectement, en
tout ou en partie, a son objet social ou méme qui
seraient de nature a faciliter ou développer sa
réalisation.

La Société peut également s'intéresser, par voie

d'appont, de fusion, de souscription, d'intervention fi: -

nanciére ou de toute autre maniere, dans toutes
entreprises ayant un objet similaire, connexe ou de
nature a favoriser le sien. Elle pourra notamment
créer tout commerce et industrie, y participer par
souscription d'actions ou fusion.

CHAPITRE Il : RESSOURCES - CAPITAL
SOCIAL - PARTS SOCIALES ~ RETRAIT

Art. 6

Les ressources de la Société proviennent -netam-:

ment du : Capital Social souscrit et libéré des fonds
de réserve, des emprunts, des profits résultant de
ses opérations, des dons ou des legs.

Art. 7

Le capital social est fixé a DIX MILLIONS DE
FRANCS BURUNDAIS (10.000.000 Frs Bu)
Il est divisé en 100 parts de 100.000 FBU chacune,
réparties comme suit :
1. NDIHOKUBWAYO Darius ; 90 parts sociales,
soit 90% du capital
2. NDAYISHIMIYE Jocelyne : 5 paris sociales,
soit 5% du capital

3. NAHIMANA Déo : 5 parts sociales, soit 5%
du capital.

N
‘N
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Le capital social est (en principe) intégralement sous-
crit en numéraire.

Il peut étre augmenté ou réduit par décision de
'Assemblée Extraordinaire. Lors de toute augmenta-
tion du capital, les nouvelles actions a souscrire se-
ront offertes par préférence aux propriétaires de
celles déja existantes.

Art. 8

L'associé en retard de versement de parts socia-
les (appelé) paie a la Société un intérét portant sur le
montant en retard de versement et dont le taux sera
égal a la moyenne des taux pratiqués sur ies avan-
ces en compte ou facilités de caisse par les Banques
Commerciales installées a Bujumbura.

Art. 9

L'Assemblee Genéerale des Associés peut décla-
rer les souscripteurs défaillants déchus de leurs
droits et vendre les parts sur lesquelles les verse-
ments appelés n'ont pas été réglés dans les deux
mois qui suivent I'échéance - du versement aprés un

- avertissement.donhé par iettre:recommandée dans le

mois qui suit I'échéance, le tout sans préjudice d'au-
tres voies de droit, contre ies retardataires. Dans ce
cas, la priorité d'acquisition est donnée aux associés
propriétaires des parts déja existantes.

Art. 10

La propriété des parts est et reste nominative.
Elle s'établit par une inscription sur un registre spé-
cial tenu au Siége Social et dont tout associé peut
prendre connaissance.

Art. 11
Les parts sociales sont librement cessibles entre
conjoints ainsi qu’entre ascendants et descendants.
La cession des parts sociales a des tiers étrangers a

la société requiert I'accord préalable de toutes les
parties.

La cession des parts sociales doit étre constatée
par écrit. Elle est rendue opposable & la société dans
les formes prévues & ['article 353 du Code Civil Livre
Ill. Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés l'accom-
plissement de ces formalités et, en outre, apres publi-
cité au Registre de Commerce.

La cession des parts sociales non encore libé-
rées est suspendue aussi longtemps que les verse-
ments n'ont pas été effectués.
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Art. 12

Sans préjudice des obligations prévues a l'article
precédent, chaque associé a la faculté de se retirer
de la société a tout moment moyennant un préavis
de six mois.

v

Art. 13

La proprieté d'une part emporte de plein droit
adhésion aux présents Statuts et aux décisions de
'Assemblée Générale des Associés.

CHAPITRE lll : RESPONSABILITE DES ASSOCIES
- GESTION ET ADMINISTRATION - VOTE

Art. 14

Les associés ne sont responsables des dettes
sociales qu’'a concurrence de leurs apports.

Art. 15

La Societé est administrée par un Directeur-
Gérant chOisi,pavrmi Igs_gssociés ou en dehors.

Le Directeur-Gérant peut accomplir tous les
actes de gestion dans l'intérét de la société.
Dans les rapports avec les tiers, le Directeur-Gérant
engage la société par les actes entrant dans l'objet
social.

Art. 16

Le Directeur est responsable envers la société
ou envers les tiers, soit des infractions aux disposi-
tions législatives applicables aux sociétés, soit des
violations des statuts, soit des fautes commises dans
sa gestion.

Art. 17

Le droit de vote est proportionnel a la part du ca-
pital social qu'elle représente.

CHAPITRE IV : ASSEMBLEE GENERALE
Art. 18

L'Assembiée Geénérale régulierement constituée
représente 'universalité des parts sociales.

Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou
ratifier les actes qui intéressent la société.

Art. 19

L'Assemblée Générale ordinaire des associés se
tient dans la premiére quinzaine du mois de mars
chaque année. A cette occasion, le Président du
Conseil d’Administration soumet a 'Assembiée Gé-
nérale des associés un rapport annuel sur les opéra-
tions de I'exercice précédent ainsi qu'un inventaire et
un bilan des activités sociales écoulées.

En cas d’approbation, 'Assemblée générale don-
nera décharge au Conseil d’Administration.

Les bénéfices, s'il y en a, ou les pertes, seront
répartis au prorata des parts sans qu'un associé
puisse étre tenu au-dela de sa mise.

Art. 20

Des Assemblées Générales Extraordinaires se
tiendront, chaque fois que l'intérét de la société 'exi-
gera, a la demande du Directeur-Gérant ou d'un
associe.

Art. 21

Les Assemblées Générales seront convoquées
par le Président du Conseil d Administration au moins
15 jours & l'avance en y joignant les points inscrits a
l'ordre du jour.

Art. 22

L’'Assembiée Générale ne peut valablement sié-
ger que si les membres présents représentent la
moitié plus un au moins du nombre total des parts
sociales.

Si cette condition n'est pas remplie, une seconde
convocation est nécessaire et I'Assemblee siége
valablement quel que soit le nombre des parts so-
ciales présentes ou représentées.

Les décisions sont prises a la majorité des voix pour
lesquelles il est pris part au vote.

Art. 23

Les procés-verbaux des Assemblées Générales
sont signés par les associés

CHAPITRE V : CONSEIL D’ADMINISTRATION
Art. 24

La Sociéte est administrée par un Conseil d'Ad-
ministration composé des associés.
Le Conseil se réunit a la demande des associés ou
du Directeur-Gérant.
Le Président du Conseil d’Administration convoque
les membres de celui-ci par lettre recommandée
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Les convocations doivent contenir un ordre du jour
précis.

Sauf cas de force majeure & mentionner dans le
procés-verbal de la réunion, celle-ci ne peut délibérer
valablement que sur les points inscrits a l'ordre du
jour et en présence de la majorité absolue de ses
membres. .

Les décisions du Conseil sont prises a la majorité ab-
solue des voix de ses membres.

Art. 25

Dans ses fonctions, le Directeur-Gérant est assi-
sté par un personnel administratif et technique. Le
statut de ce personnel est arrété par I'Assemblée
Générale sur proposition du Conseil d’Administration.

CHAPITRE VI : COMMISSAIRES AUX
'~ COMPTES

An. 26

Le contréle des opérations de la société est
confié a un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
nommeés par I'Assemblée pour un terme renouvelable
de trois ans.

Les Commissaires aux Comptes sont révocables en
tout temps par 'Assemblée.

Art. 27

Les Commissaires aux Comptes ont, soit colle-
ctivement, soit individuellement, un droit illimité de
surveillance et de controle de toutes les opérations
de la société. A cet eftet, ils ont pour mission perma-
nente, a l'exclusion de toute immixtion dans la ge-
stion de la société, de vérifier les livres et les valeurs
de celle-ci ainsi que !a sincérité des informations don-
nées dans les rapports et documents destinés aux
actionnaires.
lls doivent transmettre sans deélai, tant aux organes
d’'administration et de gestion qu'a I'Assemblée, les
résultats de leur vérification ainsi que les irrégularités
et inexactitudes constatées et les conclusions & en
tirer.
lis dressent un rapport contenant leurs propositions.

Art. 28

En cas de déceés, d'incapacité, de démission ou
de révocation d'un commissaire aux comptes, les
Administrateurs et les autres commissaires aux com-
ptes ont le droit de pouvoir a son remplacement
jusqu'a la prochaine Assemblée qui procédera au
remplacement définitif.
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Art. 29

La rémunération des commissaires aux comptes
est fixée par 'Assembilée.

CHAPITRE Vil : COMPTABILITE -
AFFECTATION DU BENEFICE - PERTE

Art. 30

Tout exercice social commence le 1% janvier et se
cléture le 31 décembre. Exceptionneliement, fe pre-
mier exercice débute le lendemain du jour de !'im-
matriculation au registre de commerce.

Art. 31

Les opérations de la société font 'objet d'une
comptabilité détailiée. Des situations périodique sont
établies et communiquées aux Administrateurs et aux
Commissaires aux Comptes.

Art. 32

Au terme d'un exercice, les comptes sont arrétés
et le Directeur dresse un inventaire contenant
lindication des biens tant mobiliers qu’'immobiliers de
la société ainsi que de ses dettes actives et passives.
Il établit le bilan et le tableau des soldes
caractéristiques de gestion dans lequel apparaissent
les amortissements et les provisions nécessaires.

Il remet aux commissaires, un mois avant 'Assem-
blée Générale ordinaire, les piéces de la société avec
un rapport sur ses opérations.

Art. 33

Pendant les 15 jours qui précédent la réunion de
'Assemblée Géneérale ordinaire, e bilan, le tableau
des soldes caractéristiques de gestion et le rapport
des Commissaires sont déposés au siége social ou
en tout autre endroit désigne par le Conseil, a la
disposition des associés.

Art. 34

L'excédent favorable du bilan, déduction faite
des charges, des frais généraux, et des amortisse-
ments constitue le bénéfice net d'un exercice social.

Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent
pour la constitution de la réserve légale. Le préle-
vement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve
atteint dix pour cent du capital social.

Il est ensuite prélevé au titre de fonds spécial de
réserve, de report a nouveau ou de tantiemes des-
tinés aux Administrateurs, un montant que décide
I’Assemblée sur proposition du conseil.
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Le solde éventuel est réparti aux associés au
prorata de leurs parts. Les dividendes sont payés aux
époques et endroits fixés par 'assembiée Générale.

Art. 35
La perte de I'exercice est reportée.
Art. 36

Le bilan et le tableau des soides caractéristiques
de gestion doivent étre, dans le mois de leur appro-
bation par 'Assemblée, déposés en vue de leur pu-
blication au Bulletin Officiel du Burundi.

CHAPITRE VIll : MODIFICATION DES
STATUTS DISSOLUTION — ELECTION DE
DOMICILE DISPOSITIONS FINALES.

Art. 37

Toutes modifications aux présents statuts de-
vront étre décidées par 'Assemblée Générale et ne
seront opposables aux tiers qu'aprés publication au
Bulletin Officiel ou dans le journal agrée pour recevoir
les annonces légales.

Art. 38

En cas de dissolution de la société pour queique
cause que ce soit, la liquidation sera confiée & un ou
plusieurs liquidateurs désignés par 'Assemblée Gé-
nérale Extraordinaire des associés, qui en détermi-
nera les modalités.

La nomination des liquidateurs met fin au mandat du
Conseil d’Administration et des Commissaires aux
Comptes.

La déecision de dissolution de la sociéte doit étre de-
posée au Tribunal de Commerce de Bujumbura.

Art. 39

Pour 'exécution des présents statuts, les soussi-
gnés font élection de domicile au siege social, avec
attribution de compeétence au Tribunal de Commerce
de Bujumbura.

Art. 40
Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents

Statuts, les associés entendent se conformer a la
législation en vigueur au BURUNDI. '
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Art. 41

Toutes les contestations généralement quelcon-
ques concernant linterprétation ou l'exécution des
présents Statuts seront réglées par voies amiables,
ou a défaut par arbitrage, ou a défaut encore par le
Tribunal de Commerce de Bujumbura.

Ainsi fait & Bujumbura en I'an Deux Mille Deux, le
10°™ jour du mois d'Avril.

NDIHOKUBWAYO Darius
NDAYISHIMIYE Jocelyne

NAHIMANA Déo

ACTE DE DEPOT AU RANG DES MINUTES

L'an deux mille deux, le dixieme jour du mois

d'avril, devant Nous Maitre SINDIHEBURA Hermé-
negilde, Notaire a Bujumbura ont comparu ;
Mr NDIHOKUBWAYQO Darius, Mme NDAYISHIMIYE
Jocelyne et Mr NAHIMANA Déo; en présence de
Mme NIJIMBERE Donate et de Mr MATESO Justin,
témoins instrumentaires a ce requis et réunissant les
conditions exigées par la loi; lesquels comparants
nous ont requis de recevoir au rang des minutes de
Notre Office Notarial, pour qu’il en soit délivré tous
extraits, grosses et expeditions, l'original d'un acte
sous seing privé comportant cing feuillets portant la
date du 10/4/2002 et dont la teneur peut étre ainsi
résumee :

« Statuts de la SPRL dénommée ENTREPRISE
GENERALE DE CONSTRUCTION ET DE RECONS-
TRUCTION, en sigle « E.GE.CO.R. » au capital de
dix millions de francs et ayant son siege social & Bu-
jumbura.»

Lecture dudit acte faite par Nous, les compa-
rants nous ont déclarés qu'il renferme bien I'expres-
sion de leur volonte.

En foi de quoi Nous avons apposé Notre sceau
et Notre signature, ainsi que les références du pre-
sent acte de dépdt, sur chacun des feuiliets de l'acte
déposé, puis avons annexé ce dernier au présent
acte qui a été signé par Nous, les comparants et par
les témoins et revétu du sceau de notre Office.

Dont acte sur deux feuitlets.
L.es comparants

Mr NDIHOKUBWAYO Darius (Sé)



Mme NDAYISHIMIYE Jocelyne (Sé)

Mr NAHIMANA Déo (Seé)

Les témoins
Mme NIJIMBERE Donate (Sé)
Mr MATESO Justin (Sé)
Le Notaire
Maitre SINDIHEBURA Herménégilde(Sé)
Enregistré par Nous Maitre SINDIHEBURA
Herménegilde, Notaire a Bujumbura aux jour, mois et

an que dessus, sous le numéro M/626 du volume 5
de notre office.

PROCES - VERBAL DE L’ASSEMBLEE

GENERALE EXTRAORDINAIRE DE LA

SOCIETE DE CONSTRUCTION ET DES
ROUTES "E C R” S.P.R.L

En date du 23 avril 2002 & 15h00 s’est tenu une
réunion de 'Assemblée Générale Extraordinaire des
associes.

Etaient inscrits a {'ordre du jour deux points :

1/ Ajoute a la dénomination de la Société

2/ Ajoute d'une activité supp!émentaire a I'objet et les
résolutions suivantes ont été prises :

- Desormais la société est denommee Entreprise
de Construction des Routes et d’Exploitation
Miniéres du Burundi S.P.R.L. “ECREM"

- |i est ajouté & l'article 4 I'exploitation Miniéres.

Ainsi fait a Bujumbura, fe 23/4/2002
LE RAPPORTEUR

MAZIMPAKA Jean Pierre.

Associés : Signatures
- Venant NTIMPIRANGEZA
- Landry HABERINGABO

- Jean-Pierre MAZIMPAKA

—
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Etat des frais : Passation d'acte 7.000
Expeédition (3000 x 8) :24.000
31.000

7063

Regu au greffe du Tribunal de Commerce ce
20/5/2002 est inscrit au registre ad hoc sous le n°
sept mille soixante trois.

La préposée au Régistre
de Commerce

NISUBIRE Régine

Dépdt 1 20.000
Copies : 3.300
Quittance n° 45/7351/C

ACTE DE DEPOT AU RANG DES MINUTES

L'an deux mille deux, le quatorzieme jour du
mois de mai, devant Nous -Maitre BARAHIRAJE
Soter, Notaire & Bujumbura, Rue du Progrés n° 8 a
comparu :

Monsieur Venant NTIMPIRANGEZA, Président
Directeur-Général de la Société de Construction et
des Routes, "E.C.R" S.P.R.L, en sigle ; en présence
de Mme Yvonne BARIHUTA et Mme Pascasie
SENGARAMA, témoins instrumentaires a ce requis
et réunissant les conditions exigées par la loi ; leque!
comparant nous a requis de recevoir au rang des
minutes de Notre Office Notarial, pour qu'il en soit
delivré tous extraits, grosses et expéditions, l'original
d'un acte sous seing privé comportant un feuillet et
portant la date du vingt trois avril deux mille deux
dont la teneur peut étre ainsi résumée :

« Procés-Verbal de la Réunion de I'Assemblée
Générale Extraordinaire de la Société de
Construction et des Routes, "E.C.R” S.P.R.L, tenue
en date du 23/04/2002 portant extension des activités
et changement de dénomination de la Société en
celle de Société de Construction des Routes et
d’Exploitations Minieres du Burundi, "ECREM” en
sigle»

Lecture dudit acte faite par Nous, le comparant
nous a déclaré qu'il renferme bien I'expression de sa
volonté.

En foi de quoi Nous avons apposé Notre sceau
et Notre signature, ainsi que les références du
présent acte de dépdt, sur chacun des feuillets de
l'acte dépose, puis avons annexé ce dernier au
présent acte qui a été signé par Nous, par le
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comparant et par les témoins et revétu du sceau de
notre Office.

Dont acte sur deux feuillets.
Le comparant

v

Monsieur Venant NTIMPIRANGEZA(Sé)
President Directeur-Général

Les témoins
Mme BARIHUTA Yvonne (Sée)
Mme SENGARAMA Pascasie (Se)
Le Notaire
Maitre BARAHIRAJE Soter (Sé)
Enregistré par Nous, Maitre BARAHIRAJE
Soter, Notaire & Bujumbura aux jour, mois et an que

dessus, sous le numéro M/2056 du volume 2 de
notre office.

BATIMENT — TECHNIQUE -
COMMERCE et ETUDE En abrégé
« BTCE SA Burundi »

STATUTS

TITRE | : FORME, DENOMINATION, SIEGE,
OBJET ET DUREE

Art. 1

« BATIMENT - TECHNIQUE - COMMERCE et
ETUDE » est une société anonyme régie par la loi
burundaise et par les présents statuts. Elle prend la
dénomination abrégee de « BTCE SA Burundi »

Art. 2

Le siége social est établi & Bujumbura. | peut
étre transféré en tout autre endroit du territoire
national par décision de 'Assemblée Générale ou en
cas de besoin par décision du Conseil d'Admini-
stration sous réserve de ratification par 'Assemblée
Générale.

La société peut dans les mémes conditions, ou-
vrir dans d'autres localités du Burundi, des siéges
administratifs, succursales, agences ou bureaux.

Etat des frais : Passation d'acte 7.000
Expédition (3000 x 4) :12.000
19.000

7060

Recu au greffe du Tribunal de Commerce ce
16/5/2002 est inscrit au registre ad hoc sous le n*
sept mille soixante.

La préposee au Registre

de Commerce
NISUBIRE Régine

Deépot . 20.000
Copies . 1.700
Quittance n° 45/7338/C

Art. 3

La société a pour objet principal la réalisation des
travaux de béatiment, de routes, dhydrauliques et
d'eétudes et de techniques diverses. Cet objet inclut
également I'import-Export, le Commerce Général et
tout autres activités commerciales connexes.

Eille pourra s'intéresser dans toute affaire, entre-
prise ou société ayant un objet identique ; similaire
ou complémentaire, qui sont de nature a favoriser la
réalisation de son objet.

La société pourra développer toute opération
civile, mobiliere, immobiliere, commerciale financiere
concernant directement ou indirectement 'objet so-
cial ou de nature a en faciliter la réalisation.

Elle pourra également s'intéresser par voie d’'ap-
port, de souscription, de fusion d'association ou de
toute maniere dans toute autre entreprise ayant un
objet similaire, analogue ou connexe, ou de nature a
favoriser celui de la société.



Art. 4

La société est constituee pour une durée illimitée
a compter de la date d'immatriculation au Registre de
Commerce et des sociétés.

Elle peut étre dissoute par décision de ['As-
semblée Générale extraordinaise convoquée a cet
effet.

La dissolution de la société entraine sa liqui-
dation conformément a ia loi et aux contenues dans
le Titre VI des présents statuts.

TITRE Il : CAPITAL SOCIAL
Art. 5
Le capital est fixé a la somme de Fbu
3.000.000(TROIS MILLIONS DE FRANCS BURU-
NDAIS). Il est représenté par 100 actions nomina-
tives de Fbu 30.000 chacune. |l est intégralement
souscrit et libéré a concurrence de la moitié.
Art. 6

Les 100 actions représentant le capital sont
souscrites et libérées comme suit :

1. RWANKINEZA [saac 75 actions 2.250.000 Fbu

2. MATUTURU Josiane 20 actions 600.000 Fbu

3. SHAKA Bradley 5 actions 150.000 Fbu
Art. 7

Le capital peut étre réduit ou augmenté par déeci-
sion de I'Assemblée Géngrale extraordinaire, délibe-
rant dans ies conditions et les formes légales.

Lors de toute augmentation du capital, les nou-
velles actions a souscrire sont offertes par préférence
aux propriétaires d'actions de capital, au prorata du
nombre de leurs titres au jour de I'émission, dans le
délai et aux conditions fixees par le Conseil
d’Administration.

L’Assemblée Générale extraordinaire qui décide
de 'augmentation du capital social peut supprimer le
droit préférentiel de souscription. Elle statue a cet
effet, sur rapport du Conseil d'Administration et celui
des Commissaires aux comptes, Sous peine de
nuliité de délibération.

L’actionnaire peut renoncer, a titre individuel au
droit préférentiel.
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Art. 8

L’Assemblée Générale extraordinaire peut délé-
guer au Conseil d'Administration les pouvoirs néces-
saires a l'effet de réaliser 'augmentation du capital
en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la realisation et de procéder a la modifica-
tion corrélative des statuts a soumettre a 'Assemblée
Générale extraordinaire pour décision.

Les apports en numéraire doivent étre libéres,
lors de la souscription, d'un tiers (1/3) au moins de
leur valeur nominale.

L'Assemblée Générale extraordinaire peut égale-
ment déléguer au Conseil d'Administration tous les
pouvoirs nécessaires a la réalisation de la réduction
du capital sans pour autant porter atteinte a ['égalité
des actionnaires.

Art. 9

Les actions souscrites en numéraire sont obliga-
toirement libérées, lors de la souscription, d'un tiers
au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant,
de ia totalité des primes d'émission.

Art. 10

Le Conseil d'Administration fait les appels de
fonds sur les actions non entierement libérées au
moment de leur souscription et détermine les épo-
ques de versement qui ne peuvent excéder le délai
de deux ans, & compter du jour ot 'augmentation du
capital est devenu définitive.

A Fexpiration du délai de deux ans, le Coiiséil
d'Administration doit prononcer la déchéance de
'actionnaire défaillant et faire vendre ses actions.

Les actions sur lesquelles les versements exi-
gibles n’ont pas été effectués cessent de donner le
droit de vote y attaché. Le droit aux dividendes et le
droit préférentiel de souscription sont également
suspendus aussi longtemps que ces versements ap-
pelés et exigibles n'ont pas été effectués dans le
délai prévu au premier alinéa de cet article.

Art. 11

Les actions sont nominatives et leur propriéte
s'établit par une inscription sur le registre spécial
tenu au siége de la société et dont tout actionnaire
peut prendre connaissance.

La société ne reconnait qu'un seul propriétaire
par action. Si plusieurs personnes ont des droits sur
une méme action, 'exercice des droits sociaux y affé-
rents est suspendu jusqu’a ce qu'une seule personne



B.0.B. n°5/2003

ait été désignée par les intéressés comme étant, a
I'égard de la société, proprietaire du titre.

Art. 12

La Cession des dctions entre actionnaires est
librement négociable. La cession d’actions, soit a un
conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant est
soumise a l'agrément des actionnaires représentant
au moins 5% du capital social.

En cas de liquidation de communauté des biens
entre époux ou de conflit entre héritiers, il est fait
application de lalinéa 2 de larticle 11 jusqu'a ce
qu'une décision de justice, coulée en force de chose
jugée désignent les titulaires des actions.

En cas de succession non litigieuse, le gérant de la
succession désigné dans l'acte de notoriété délivré
par le notaire est seul habilité a exercer les droits
sociaux a 'égard de la société.

Art. 13

Les héritiers, créanciers ou ayant-droit d'un
actionnaire ne peuvent, sous aucun pretexte, provo-
quer 'apposition de scellés sur les biens et valeurs
de la société, en demander le partage ou licitation, ni
s'immiscer dans son administration. |ls doivent, pour
I'exercice de leurs droits, se rapporter aux bilans et
aux délibérations de I'Assemblée Générale.

TITRE ill : ADMINISTRATION -
SURVEILLANCE

SECTION 1 : CONSEIL D’ADMINISTRATION
Art. 14

La société est administré par un Conseil d'Ad-
ministration composé de trois membres, nommés
pour trois ans par I'Assemblée Générale et en tous
temps révocables par elle. Les administrateurs sont
tenus pendant toute la durée de leur mandat, de
détenir au moins une action nominative de la société.

Les administrateurs sortants sont rééligibles. En
cas de vacance notamment par déces ou par démis-
sion, d’'un ou plusieurs sieges d'administrateurs, le
Conseil d’Administration, entre deux Assemblées Gé-
nérales, procéde a des nominations & titre provisoire
jusqu'a la prochaine Assemblée Générale ordinaire
qui soit ratifiera la ou les nominations décidées par ie
Conseil d'Administration, soit mandatera de nou-
veaux administrateurs sans que, pour autant les déli-
bérations auxquelles ont participé les administrateurs
provisoires soient entachées de nullité.
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Art. 15

Le Conseil d'Administration élit parmi ses mem-
bres un Président pour un durée qui ne peut excéder
son mandat d’'administrateur. Il est rééligible.

En cas d'empéchement temporaire du President,
le Conseil d'Administration peut déléguer un admi-
nistrateur dans les fonctions de Président. Cette dé-
légation est donnee pour une durée limitée ; eile est
renouvelable.

Art. 16

Le Président convoque les réunions du Conseil
d’Administration et en dirige les débats. |l est le ga-
rant du bon fonctionnement du Conseil d'Administra-
tion et de la direction générale.

Art. 17

Le Conseil d’Administration se réunit aussi sou-
vent que les intéréts de la société l'exigent, et au
moins tous les six mois sur convocation du Président.
Les réunions se tiennent au lieu indiqué dans les
convocations.

Le président convoque également le Conseil
d’Administration si au moins la moitieé des admini-
strateurs le demandent.

Art. 18

Le Conseil d’Administration ne peut delibérer et
statuer que si la majorité de ses membres sont pre-
sents ou représentés. Les décisions sont prises a la
majorité des voix.

Si un ou des administrateurs ne peuvent prendre
part a la délibération, les résolutions sont valable-
ment prises a la majorité des autres administrateurs
présents ou représentés.

Tout administrateur empéché peut, par simple
lettre manuscrite, télex et de maniére générale tout
autre message écrit, donner procuration a un de ses
collegues de le représenter a une réunion déterminée
du conseil et y voter en ses lieux et place. Dans ce
cas, le déléguant sera réputé présent. Aucun admi-
nistrateur ne peut étre porteur de plus d'un mandat.

Art. 19

Les délibérations du Conseil d'Administration
sont consignées dans un registre spécial des procés-
verbaux. Les procés verbaux sont signes par la ma-
jorité au moins des membres qui ont pris part & la
delibération. Les procurations y sont annexées.



Les copies ou extraits des procées-verbaux a pro-
duire en justice ou ailleurs sont certifiés conformes et
signes par le Président.

Toutes les personnes ayant assisté aux réunions
du Conseil d’Administration sont tenues a la discré-
tion & I'égard des informations présentant un cara-
ctére confidentiel et données comme telles par le
Président du Conseil.

Art. 20

Le Conseil d’Administration a les pouvoirs les
plus étendus, pour faire tous les actes d'admi-
nistration et de disposition qui intéressent la société,
y compris celui de transiger et de compromettre. I
accepte et consent toutes hypothéques et autres
garanties, renonce a tous droits réels ou personnels,
donne mainlevée de toutes inscriptions, saisies, op-
positions, nantissements, gages ou autres empéche-
ments quelconques, le tout avant ou aprés paiement.
Il peut aussi acquerir, aliéner, louer tout bien meuble
ou immeuble. |l a dans sa compétence tous actes qui
ne sont pas réservés par la loi ou les statuts a
Assemblée Générale. L'énumération qui précéde
est énonciative et non limitative.

Art. 21

L'Assemblée Genérale fixe la rémunération al-
louée aux Administrateurs. Le Conseil d’Administra-
tion peut égatement allouer des rémunérations exce-
ptionnelles pour les missions ou mandats confiés a
des Administrateurs a charge des frais généraux.

SECTION 2 : DIRECTION GENERALE
Art. 22

La gestion courante de la société est confiée a
un Directeur Général désigné par le Conseil d’Admi-
nistration parmi ses membres ou en dehors d’eux. !l
est le représentant principal de la société dans les
rapports de cette derniére avec les tiers.

Le Conseil détermine également la rémunération
du Directeur Général et fixe la durée de ses fonctions
qui, s'it est Administrateur, ne peut excéder celle de
son mandat.

Art. 23

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux assemblées d'actionnaires ainsi
que des pouvoirs qu'elle réserve de fagon spéciale
au Conseil d'Administration et dans les limites de
l'objet social, le Directeur Général est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société.
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Le Conseil d’Administration peut déléguer un ou
des Fondés de pouvoir ou Directeurs pour assister le
Directeur Général dans la gestion courante de la
societé.

Art. 24

Les conventions passées entre la société et I'un
des actionnaires ou dirigeants doivent étre soumises
a l'autorisation préalable du Conseit d’Administration.

Il en est de méme des conventions olU ceux-ci
seraient directement ou indirectement intéressés ou
dans lesquelles ils traitent avec la société par person-
ne interposeée.

Sont également soumis a l'autorisation préalable
du Conseil, les cautions, avals et garanties données
par la société a une tierce personne ou un membre
du personnel, les conventions intervenant entre une
société ou une entreprise si I'un des dirigeants est
propriétaire, associé indéfiniment responsable, gé-
rant, administrateur, directeur général ou membre du
directoire ou du conseil de surveillance de I'entre-
prise.

Art. 25
{

Les actes dont questions a Varticle précédent
sont valablement signés par le Directeur Général et
un Directeur ou un Fondé de pouvoirs disposant
d'une délégation de pouvoirs ainsi qu'il est dit &
l'article 23, alinéa deux des présents statuts.

SECTION 3 : COMMISSAIRES AUX
COMPTES

Art. 26

Le contréle de la société est exercé par un com-
missaire aux comptes. Il est nommé et révoqué par
I'Assemblée Générale qui fixe également sa rémuné-
ration ainsi que la durée de son mandat, qui ne peut
en aucun cas excéder celui du Conseil d’Admi-
nistration.

Art. 27

Le commissaire aux comptes a un droit de sur-
veillance et de contrdle sur toutes les opérations de
la sociéte. |l peut prendre connaissance, sans dépla-
cement, des documents ;des livres comptables, des
procés-verbaux et, généralement, de toutes les écri-
tures de la sociéte.

Le Commissaire doit remetire au Conseil
d'Administration un rapport semestriel de sa mission
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avec les propositions qu'ils croit convenables et lui
faire connaitre le mode de son controle.

A la fin de chague exercice social, 'Assemblée
Générale donne décharge au commissaire aux com-
ptes sur son rapport de contrdle.

Art. 28
Ne peuvent étre commissaires aux comptes :

1. Les actionnaires, les membres du Conseil
d’Administration, leurs conjoints, leurs pa-
rents jusqu'au quatrime degré et leurs alliés
au second degre inclusivement ;

2. Les personnes recevant sous une forme
quelconque, un salaire ou une rémunération
de la société, les mandataires sociaux cités a
l'alinea premier ainsi des conjoints de ces
personnes.

Art. 29

Le Commissaire aux comptes ne peut étre nom-
mé Administrateur ou Directeur Général, moins de
cing années apres la cessation de ses fonctions.

Les personnes ayant été Administrateurs, Dire-
cteurs Généraux ou salariés de ia société ne peuvent
étre nommeées commissaires aux comptes moins de
cing années apres la cessation de leurs fonctions.

Art. 30

En cas de faute ou d'empéchement, le Commis-
saire aux comptes peut étre relevé de ses fonctions
par 'Assemblée Générale.

Art. 31

A la fin de I'exercice, 'Assemblée Génerale peut
nommer un réviseur indépendant pour vérifier et cer-
tifier les comptes de la société apres redressement
des écritures s'it y a lieu.

Le réviseur indépendant est soumis aux mémes
incompatibilités des fonctions que le commissaire
aux comptes.

TITRE IV : ASSEMBLEE GENERALE
D’ACTIONNAIRES

Art. 32
L'Assemblee Générale se compose de tous les

Actionnaires qui se sont conformés aux dispositions
de l'article 33 des présents statuts. L’Assemblée Geé-

164

nérale regulierement constituée représente |'univer-
salité des actionnaires. Elle a les pouvoirs les pius
étendus pour faire ratifier les actes qui intéressent la
société. Elle est seule habilitée, en cession extra-
ordinaire, a modifier les statuts.

Les décisions sont obligatoires pour tous les
actionnaires, méme pour les absents et dissidents.

Art. 33

L'Assemblée Générale ordinaire se tient au plus
tard pendant la deuxieme quinzaine du mois de mars
de chaque année. La convocation a 'Assemblée Gé-
nérale doit contenir findication de rheure et de
Fendroit auxquels elle se tiendra.

Toute Assemblée Générale se réunit sur convo-
cation du Conseil d'Administration. A défaut, elle peut
étre convoquée par les commissaires aux comptes
par un ou plusieurs actionnaires réunissant au moins
1/10 du capital social, et également par un manda-
taire désigné en justice, a la demande de tout inte-
resse, en cas d'urgence.

Art. 34

Les lettres de convocation des Assembiees Ge-
nérales ordinaires et extraordinaires contiennent
lordre du jour et doivent étre envoyees aux action-
naires par lettre recommandé avec accusé de rece-
ption ou par toute voie offrant les mémes garanties
quinze jours avant la tenue de I'Assemblee Genérale.
L'ordre du jour ne peut contenir de rubrique « Di-
vers ».

Art. 35

Pour pouvoir assister a I'Assemblee Générale,
les actionnaires doivent étre inscrits au registre des
titres nominatifs de la société depuis cing jours au
moins avant la date fixée pour la réunion.

A chaque Assembliée est tenue une feuille de
présence. Cette feuille indique les noms, les prénoms
et domicile ainsi que le nombre des actions et nom-
bre des voix de chaque actionnaire représenté. La
feuille de présence doit étre certifiee exacte par le
bureau de I'Assemblée.

Art. 36
Le bureau de 'Assemblée est composé du Pre-

sident et de deux scrutateurs, ainsi que d'un Secré-
taire, tous Actionnaires.
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Art. 37

Tout Actionnaire peut se faire représenter par un
autre actionnaire ddment mandaté. Tout actionnaire
peut recevoir les pouvoirs émis par d'autres action-
naires en vue d'étre représentés a I'Assemblée.

Le Conseil d’Administration peut arréter la for-
mule de procuration et exiger le dépdt au sieége social
trois jours francs avant celui de la réunion.

Art. 38

L'Assemblée Générale est présidée par le Prési-
dent du Conseil d'’Administration. En cas d'absence
ou d'empéchement de celui-ci, 'assemblée est pré-
sidée par le plus fort actionnaire présent et acce-
ptant, ou, s’ y en a plusieurs de méme importance
qui acceptent par le plus agé de ceux-ci.

Art. 39

Le droit de vote attaché aux actions est pro-
portionnel a la quantité du capital qu'elles représen-
tent et chaque section donne droit & une voix.

Art. 40

L'Assemblée générale extraordinaire est seule
compétence pour modifier les statuts. Elle ne délibe-
re valablement que si les actionnaires présents ou re-
présentés possédent au moins sur premiére convo-
cation les deux tiers(2/3) et sur deuxiéme la moitié
(1/2) des actions ayant droit de vote.

Elie statue a la majorité des deux tiers (2/3) des
voix dont disposent les actionnaires présents ou re-
presentés.

Art. 41

L'Assemblée générale ordinaire ne délibére vala-
blement sur premiére convocation que si les action-
naires présents ou représentés possedent au moins
la moitié des actions ayant le droit de vote. Sur deu-
xiéme convocation, aucun quorum n’'est requis pour
les délibérations de 'assembilée.

L'Assemblée Générale, statue a la majorité des
voix dont disposent les actionnaires présents ou
representeés.

En cas de nomination dévolue a I'Assembiée
Générale, si la majorité n'est pas atteinte au premier
tout du scrutin, il est fait un ballottage entre deux
candidats qui ont obtenu le plus de voix et, en cas
d'égalité sur suffrage au ballottage, le plus agé est
proclamé élu.
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Art. 42

It est tenu par la société un registre de procés-
verbaux des Assemblées Générales. Ces proceés-
verbaux sont signés par les membres du bureau et
par ies actionnaires qui le demandent. Sauf s'ils sont
authentiques, les copies ou extraits de ces procés-
verbaux sont signés par le Président du Conseil
d'Administration ou par deux Administrateurs.

TITRE IV : ECRITURES SOCIALES -~
REPARTITIONS

Art. 43

L’'année sociale commence le premier janvier
pour finir le trente et un décembre de chaque année.

Art. 44

Au trente et un décembre de chaque année, les
écritures sociales sont cloturées et le Conseil d’Admi-
nistration arréte le bilan et le compte de profits et
pertes dans lesquels les amortissements nécessaires
sont faits, et les transmet aux commissaires aux
comptes.

Art. 45

Tout actionnaire peut consulter mais sans les
déplacer, quinze jours avant 'Assemblée Générale,
le rapport annuel du Conseil, le bilan et le compte
des pertes et profits.

Art. 46

L'excédent favorable du bilan, déduction faite
des frais geénéraux, charges sociales, amortisse-
ments, provisions pour impdts, constitue le bénéfice
net de 'exercice.

Sur le bénéfice net, il est préleve d’abord :

- 5% pour constituer la réserve légale. Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque la
réserve atteint le dixiéme du capital social, et
devra étre repris si la réserve venait a étre
entamée.

- L'Assemblée Générale, sur proposition du
Conseil d’Administration, peut décider chaque
année que tout ou partie du solde sera affecté
a la formation d'un fond de réserve spécial ou
de provisions, ou a un report a nouveau.

Le solde des bénéfices nets est réparti entre
les actionnaires proportionnellement au nom-
bre d’actions détenues par chaque actionnaire
et qui sont entierement libérées.
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Art. 47

Les dividendes distribuables sont payés aux
époques et endroits fixes par le Conseil d’Admini-
stration . v

Art. 48

Les modalités de mise en paiement des divi-
dendes votés par I'Assembiee Généraie sont fixées
par elle ou a défaut par le Conseil d’Administration.

TITRE VI : DISSOLUTION - LIQUIDATION
Art. 49

En cas de dissolution de la société pour quelque
cause gue ce soit, et a quelque moment que ce soit,
les actionnaires doivent se réunir soit en session
ordinaire soit en session extraordinaire pour décider
de la dissolution, nommer le ou les liquidateurs,
déterminer leurs pouvoirs et fixer ieur émoluments.
L'’Assemblée jouit a cet effet des droits les plus
étendus.

Les pouvoirs du Conseil d’Administration alors en
fonction prennent fin & ce moment. '

A détaut de décision de 'Assemblée Générale,
les liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus
pour I'exercice de leur mission.

Art. 50

En cas de perte de la moitié du capital social, le
Conseil d'Administration est tenu de convoquer la
réunion de I'Assemblée Générale a l'effet de décider
s'it y a lieu de prononcer soit la dissolution de ia
société soit 'augmentation du capital ayant pour effet
de le porter au montant initial,

Si dans un délai de deux ans, le capital n'est pas
augmenté dans ces proportions, il doit étre réduit du
montant des pertes.

Art. 51

En cas de liquidation de la sociéte, le liquidateur
est le seul représentant de la société. Dés son entrée
en fonction, il doit dresser un inventaire de l'actif et
du passif et prendre des mesures conservatoires qui
s'imposent, recouvrer les créances et réaliser 'actif.

Art. 52

La cession de tout ou partie de lactif de la so-
ciété, en liquidation au liquidateur, & ses employés,
conjoint, ascendants ou descendants est interdite.
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Art. 53

Les fonctions de liquidateurs sont limitées a six
mois. Si le liquidateurs sollicite le renouvellement de
son mandat, il doit indiquer les raisons pour lesquel-
les la liquidation n'a pu étre cléturée, les mesures
qu'il envisage de prendre et les délais que nécessite
lachévement de la liquidation.

Art. 54

A la fin de la liquidation, le liquidateur convoque
les associés pour statuer sur le compte définitif, sur
le quitus et constater la clbture de la liquidation.

A défaut, tout associé peut demander en justice
la désignation d’un mandataire chargé de procéder a
la convocation.

Art. 55

Sauf en cas de fusion ou de scission, le produit
net de la liquidation sert a rembourser en espéces ou
en titres, le montant libéré des parts sociales.

Si les parts sociales ne se trouvent pas toutes les
libérées dans une egale proportion, les liquidateurs,
avant de procéder a la répartition prévue a l'alinéa
précédent, retablissent léquilibre entre les parts
sociales sur pied d'egalité absoiue, soit par des
appels de fonds, complémentaires a charge des
parts insuffisamment fibérées, soit par des rembour-
sements preéalables en espéces ou en titres au profit
des parts sociales libéréees dans une proportion
supérieure.

Le surplus disponible est réparti également entre
toutes les parts sociales.

TITRE Vil : ELECTION DE DOMICILE ~
COMPETENCE

Art. 56

Pour V'exécution des présents statuts, tout pro-
priétaire de parts sociales, administrateur, commis-
saire, réviseur, liquidateur, est censé faire élection de
domicile au siége social de la societé ou toutes com-
munications, sommations, assignations et signifi-
cations peuvent lui étre valablement faites. sans au-
tres obligations pour ia société que de tenir ces do-
cuments a la disposition des destinataires.



Art. 57

Les juridictions de Bujumbura restent seules
compétentes pour tout litige pouvant résulter de
I'exécution des présents statuts.

TITRE Vill : DISPOSITION FINALE
Art. 58

Les présents statuts sont adoptés en date du
15/05/2002, par tous les actionnaires réunis en As-
semblée Générale Constitutive.

Fait a Bujumbura, le 15/05/2002
1. RWANKINEZA Isaac
2. MATUTURU Josiane

3. SHAKA Bradley (Enfant mineur représenté
par son Peére)

ACTE DE DEPOT AU RANG DES MINUTES

L'an deux mille deux, le quinziéme jour du mois

de mai, devant Nous Maitre SINDIHEBURA Hermé-
negilde, Notaire a Bujumbura ont comparu :
Mr RWANKINEZA Isaac, Mme MATUTURU Josiane
et SHAKA Bradley; en présence de Mme NiJi-
MBERE Donate et de Mr MATESO Justin, témoins
instrumentaires a ce requis et réunissant les condi-
tions exigées par la loi; lesquels comparants nous
ont requis de recevoir au rang des minutes de Notre
Office Notarial, pour qu'il en soit délivré tous extraits,
grosses et expéditions, f'original d'un acte sous seing
privé comportant treize feuillets portant la date du
15/5/2002 et dont la teneur peut étre ainsi résumeée :

« Statuts de la Société Anonyme dénommee BATI-
MENT-TECHNIQUE - COMMERCE ET ETUDE, en
sigle « BTCE »au capital de trois millions de francs et
ayant son siége social & Bujumbura.»

Lecture dudit acte faite par Nous, les compa-
rants nous ont déclaré qu'il renferme bien I'expres-
sion de leur volonté.

En foi de quoi Nous avons apposé Notre sceau
et Notre signature, ainsi que les références du
présent acte de dépot, sur chacun des feuillets de
'acte déposé, puis avons annexé ce dernier au
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présent acte qui a été signé par Nous, par les
comparants et par les témoins et revétu du sceau de
notre Office.
Dont acte sur deux feuillets.
Les comparants
Mr RWANKINEZA Isaac (Sé)
Mme MATUTURU Josiane (Sé)

SHAKA Bradley
Enfant mineur représente par
son pere Mr RWANKINEZA Isaac(Sé)

Les témoins
Mme NIJIMBERE Donate (Sé)
Mr MATESO Justin (Sé)
Le Notaire
Maitre SINDIHEBURA Herménegilde (Sé)

Enregistré par Nous Maitre SINDIHEBURA
Herménégilde, Notaire a Bujumbura aux jour, mois et
an que dessus, sous le numéro M/822 du volume 5
de notre office.

Etat des frais : Passation d'acte . 7.000
Expédition (3000 x 16) : 48.000

Correction des statuts : 10.000

65.000

7062

Regu au greffe du Tribunal de Commerce ce
16/5/2002 est inscrit au registre ad hoc sous le n°
sept mille soixante deux.

La préposée au Registre

de Commerce
NISUBIRE Régine

Dépdt : 20.000
Copies . 6.500
Quittance n° 45/7341/C
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Procés-verbal de I’Assemblée Générale
Extraordinaire du 2/02/2002

L'an deux mille deux, le deuxieme jour du mois
de février, a 9 heures, les actionnaires de la nouvelle
société SEPT s.a se sont réunis en Assembiée Gé-
nérale Extraordinaire au siege social.

Le Président de la séance constate que les
actionnaires présents détiennent plus des 2/3 des
actions ayant le droit de vote et que partant, 'Assem-
blee peut valablement délibérer.

L'ordre du jour est 'augmentation du capital de la
sociétée SEPT s.a sur rapport du commissaire aux
comptes et du Conseil d’Administration.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a
funanimiteé. Le capital social est augmenté de cing
millions (5.000.000) FBU représente par cing mille
(5.000) actions d'une valeur nominale de mille
{(1.000) FBU chacune et est reparti comme suit :

1) Madame STASIECKI née MARTEL Jeanne-Marie

:1.500 actions
:1.000 actions
:1.500 actions
:1.000 actions
5.000 acticns

2) Madame STASIECKI Sophie
3) Monsieur STASIECKI Marcel Jacques
4) Monsieur STASIECKI Julien

Par conséquent, le capital social s’éleve a dix
millions (10.000.000) FBU représenté par dix mille
(10.000) actions d'une valeur nominale de mille
(1.000) FBU chacune et réparti de la maniére suiva-
nte :

1) Madame STASIECKI née MARTEL Jeanne-Marie

:4.500 actions
2) Madame STASIECKI Sophie : 2.000 actions
3) Monsieur STASIECKI Marcel Jacques :2.500 actions
4) Monsieur STASIECKI Julien :1.000 actions

10.000 actions

Pius rien n'étant a 'ordre du jour, la seéance est

levée a 11heures et le présent Proces-Verbal, aprés

lecture, est signé par les actionnaires.

1) Madame STASIECKI née MARTEL J.Marie
2) Madame STASIECKI Sophie

3) Monsieur STASIECKI Marcel Jacques

4) Monsieur STASIECKI Julien

ACTE DE DEPOT AU RANG DES MINUTES

L'an deux mille deux, le vingt-troisieme jour du
mois davril, devant Nous Maitre SINDIHEBURA
Herménegilde, Notaire a Bujumbura ont comparu :
Mme STASIECKI née MARTEL Jeanne-Marie, Mme
STASIECKI Sophie, Mr STASIECK! Marcel Jacques
et Mr STASIECKI Julien; en présence de Mme
NIJIMBERE Donate et de Mr MATESO Justin,
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temoins instrumentaires a ce requis et réunissant les
conditions exigées par la loi; lesquels comparants
nous ont requis de recevoir au rang des minutes de
Notre Office Notarial, pour qu’il en soit délivré tous
extraits, grosses et expéditions, l'original d'un acte
sous seing privé comportant un feuillet dont la teneur
peut étre ainsi résumée :

« Proces-verbal de 'Assemblée Générale Extraordi-
naire de la Société « SEPT » tenue en date du
2/02/2002»

Lecture dudit acte faite par Nous, les comparants
nous ont déclaré qu'il renferme bien I'expression de
leur volonté.

En foi de quoi Nous avons apposé Notre sceau
et Notre signature, ainsi que les références du pré-
sent acte de dépdt, sur chacun des feuillets de l'acte
déposeé, puis avons annexe ce dernier au present
acte qui a été signé par Nous, par les comparants et
par les temoins et revétu du sceau de notre Office.

Dont acte sur deux feuillets.

Les comparants
Madame STASIECKI née MARTEL J.Marie (S€)
Madame STASIECKI Sophie (Sé)
Monsieur STASIECKI Marcel Jacques(Sé)
Monsieur STASIECKI Julien(Sé)

Les témoins
Mme NIJIMBERE Donate (Sé)
Mr MATESQO Justin (Sé)

l.e Notaire

Maitre SINDIHEBURA Herménégilde (S€)

Enregistré par Nous, Maitre SINDIHEBURA
Herménégilde, Notaire a Bujumbura aux jour, mois et
an que dessus, sous le numero M/696 du volume 5
de notre office.

Etat des frais : Passation d'acte . 7.000
Expédition (3000 x 4) :12.000
19.000

7058

Regu au gretfe du Tribunal de Commerce ce
15/5/2002 est inscrit au, registre ad hoc sous le n°
sept mille cinquante huit

La préposée au Registre
de Commerce
NISUBIRE Régine
Dépdt : 20.000

Copies 1.700

" Quittance ne° 45/7326/C
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STATUT DE LA SOCIETE
D’EXPLOITATION DU MARCHE DE
KIZUKA « SEMAKI »

PREAMBULE
LES SOUSSIGNES,

Premier Groupe d'Actionnaires a hauteur de 22%
du capital social.

La commune de RUMONGE représentée par le
Major Antoine BASHIRAHISHIZE, Administrateur
Communal de RUMONGE et Président du Conseil
Communal Consultatif, en vertu de la délibération du
Conseil Communal en date du 2/4/2002.

Second Groupe d'Actionnaires, a hauteur de 78%
du capital social

NDIKUMANA Schadrak
NKONGQORO Darius
NKURIKIYE Ernest
NDAYIRAGIJE Simon
NDUWAYOQO Padon
BIZIMANA Esson
NTIBARUHISHA Basilissa
MANIRAMBONA Cassilde
NICIMPAYE Mélance

10. NSENZIYUMVA Prudence
11. BUKURU Didace

12. MUYUBIRA Pascal

13. NIMPAGARISTE Jacques
14. MINANI Alexard

15. NTAHOMVUKIYE Charles
16. NIYONKURU Justin

17. HAKIZIMANA Pascal

18. MAHINJA Leonidas

19. NIBITANGA Benjamin

20. SABIYUMVA Paul

21. GATERANYA Zuberi

22 NIMUBONA Frédéric

23. BARANYITONDEYE Yoweri
24. NZOBAZA Peres

25. MPEMBEYE Marius

©ONO O RN

Ont établi, ainsi qu'il suit, les Statuts de la Societe
par Actions a Responsabilité Limitée devant exister
entre eux. Etant précisé que la creation de la pre-
sente Société fera l'objet d'une ordonnance d'Autori-
sation.

B8.0.B. n°5/2003

CHAPITRE | : FORME — DENOMINATION ~
OBJET - SIEGE - DUREE

Art. 1
FORME

Il est constitué entre les propriétaires des actions
créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société Mixte régies par les Lois
et Reglements en vigueur au Burundi ainsi que les
présents Statuts.

Ant. 2
DENOMINATION

La dénomination de la Société est Sociéte
d’Exploitation du Marché de KIZUKA en abrége
« SEMAKi » SM

Art. 3
OBJET
La Société a pour objet :

L'exploitation et la gestion du marché de KI-
ZUKA et des installations et équipements con-
nexes en qualité de Fermier de ce service
public faisant objet d'une propriété de la Com-
mune RUMONGE.

Toutes opérations quelconques contribuant a
la réalisation de cet objet. Toutes opérations
industrielles et commerciales se rapportant a la
participation directe ou indirecte de la Société
dans toutes opérations financieres, immobilie-
res ou mobiliéres, entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher a l'objet so-
cial ou a tout objet similaires ou connexe.

Art. 4
SIEGE SOCIAL
Le sieége de la Société est a KIZUKA
Art. 5
DUREE - EXERCICE SOCIAL
- La durée de la société est de trente(30) ans a
compter de la date de l'acte notarié sautf les cas de

prorogation ou de dissolution anticipée.

- L'exercice social commence le 1% janvier et finit
le 31 Décembre de chaque année. Exceptionnelle-
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ment, le premier exercice social comprend le temps
ecoulé depuis la signature des Statuts de la Société
jusqu’au 31 Décembre 2002

En outre, les actes accomplis pour son compte
pendant la période de constitution repris par la socié-
té seront rattachés a cet exercice.

CHAPITRE 1l : CAPITAL SOCIAL — ACTIONS
Art. 6
FORMATION DU CAPITAL SOCIAL.

Toutes les actions d'origine formant le capital ini-
tial représentent des apports de numeraire et sont li-
bérées de l'intégralité de leur valeur nominale ainsi
gu'il résulte du certificat de la Banque de Crédit et de
Développement (B.C.D Agence de RUMONGE) dé-
positaire des fonds établi le (Date d'établissement du
certificat) sur presentation de la liste des actionnaires
mentionnant les sommes versées par chacun d'eux.

La somme totale versée par les actionnaires soit
CINQ MILLIONS CENT VINGT MILLE FRANCS BU-
RUNDAIS (5.120.000 FBU) a été déposeée au compte
n° 50/20551 de la dite Banque.

Art. 7
LE CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixée a la somme CINQ
MILLIONS CENT VINGT MILLE FRANCS BURU-
NDAIS (5.120.000 FBU). Il est divisé en 32 actions
d'une seule catégorie de 160.000 BIF chacune,
libérées de la totalité de leur valeur nominale.

7 actions, soit 22% des actions par l'actionnaire du
Premier Groupe.

25 actions, soit 78% des actions par les actionnaires
du Second groupe.

L'actionnaire du Premier Groupe est obligatoirement
une personne de droit public : la commune de RU-
MONGE.

Les actionnaires du Second Groupe sont une ou
plusieurs personnes physiques ou morales de droit
prive.

Art. 8
AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL.

Le capital social est augmenté par tous moyens
et selon les modalités prevues par la loi.
L'Assembiee Générale Extraordinaire, sur le rapport
du Conseil d’Administration est seule compétente
pour décider de I'augmentation du capital.
Les actionnaires ont proportionnellement au montant
de leurs actions, un droit de prélérence a la sous-
cription des actions de numeraire émises pour réa-
liser une augmentation du capital. lls peuvent reno-
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ncer a titre individuel & leur droit préférentiel. Le droit
a l'attribution d’actions nouvelles aux actionnaires, a
la suite de l'incorporation au capital de réserves, be-
néfices ou primes d’'émissions, appartient au nu-pro-
priétaire, sous réserves des droits de 'usufruitier.

Art. 9
LIBERATIONS DES ACTIONS

En cas daugmentation de capital, les actions
souscrites en numeéraire doivent étre obligatoirement
libérées d'un tiers au moins de leur nominale lors de
leur souscription et le cas échéant de la totalité de la
prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou
plusieurs fois dans le délai ne dépassant pas deux
ans a compter du jour ou I'augmentation du capital
est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissan-
ce des souscripteurs par lettre recommandée avec
accusé de reception expédiee quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement. Les ver-
sements sont effectués, soit au siege social, soit en
tout autre endroit indiqué a cet effet. Tout retard dans
le versement des sommes dues sur le montant non
libéré des actions entraine de plein droit et sans qu'il
soit besoin de procéder a une formalite quelconque,
le payement d’'un intérét au taux légal, a partir de la
date d'exigibilité, sans préjudice de f'action person-
nelle que la Société peut exercer contre I'actionnaire
defaillant et des mesures d'exécution forcée prévues
par la loi.

Art. 10

REDUCTION~-AMORTISSEMENT DU CAPITAL
SOCIAL

La reduction du capital social est autorisée par

'Assemblée Génerale Extraordinaire qui peut dele-
guer au Conseil d'Administration tous pouvoirs pour
la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte
a 'eégalité des actionnaires.
La réduction du capital social a un montant inférieur
au minimum légal ne peut étre décidee que sous la
condition suspensive d'une augmentation du capital
destinée & mener celui-ci & un montant au moins égal
a ce montant minimum, saut par la transformation de
la Sociéte en sociéte d’'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Toutefois le tribunal ne peut prononcer la
dissolution si au jour ou il statue sur le jour ou la
régularisation a eu lieu. Le capital social peut étre
amorti conformément aux dispositions de |a loi.



Art. 11’
FORMES DES ACTIONS.

Les actions donnent lieu a une inscription sur un
registre spécial tenu au siége social et dont tout
actionnaire peut prendre connaissance. Des certifi-
cats constatant ces inscriptions sont délivrés aux
actionnaires.

Art. 12
INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la So-

ciété. Les copropriétaires indivis d’actions sont repre-
sentées aux Assemblée Geénérales par I'un d'eux ou
par un mandataire commun de leur choix. A défaut
d’accord entre eux sur le choix d'un mandataire, ce-
jui-ci est désigné par Ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce. Statuant en référe a la dema-
nde du copropriétaire le plus diligent.
Le droit de vote attaché a I'Action appartient a ['usu-
fruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et
au nu-propriétaire dans les Assemblées Générales
Extraordinaires.

Art. 13
CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS.

1. La propriété des Actions résulte de leur inscription
en comptes individuels au nom du ou des titulaires
sur le registre spécial tenu a cet effet au siége so-
cial. La cession des actions s'opére par une décla-
ration de transfert inscrite sur le registre spécial te-
nu au siége social datée et signée par le cédant et
le cessionnaire ou leur fondé de pouvoir.

La transmission des actions, a titre gratuit, ou en
suite de déces, s’opére de la méme fagon.

2. Les actions ne sont négociables qu'aprés ''mma-

triculation de la Société au Registre du Commerce
et des Sociétés.
En cas d'augmentation du capital, les Actions sont
neégociables a compter de la réalisation definitive
de celle-ci. Les mouvements de titres non libéres
des versements exigibles ne sont pas autorisés.

3. Sont inopposables a la Société, toutes cessions,
mutations, attributions d'Actions, de droit de sous-
cription ou d'attributions qui auraient pour conse-
quence, de porter la participation du Premier
Groupe d'Actionnaires a un niveau égal ou inférieur
a 10% ou a un niveau supérieur a 40% du capital
social.

4. Sauf en cas de succession, de liquidation, de com-
munauté de biens entre époux ou de cession, soit
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a un conjoint, soit a un ascendant, la cession d'ac-
tions a un tiers a quelque titre que ce soit est sou-
mise & 'agrément préalable du Conseil d'Admini-
stration.

A cet effet, le cédant doit notifier a la Sociéte une

demande d'agrément indiquant l'identité du cession-
naire, le nombre d'Actions dont la cession est envisa-
gée et le prix offert. L'agrément résulte soit d'une
notification émanant du Conseil d'Administration, soit
du défaut de réponse dans le délai de trois mois a
compter de la demande. En cas de refus d'agrément
du cessionnaire proposé et a moins que le cédant ne
décide de renoncer a la cession envisagee, le Con-
seil d’Administration est tenu, dans le délai de trois
mois & compter de la notification du refus, de faire
acquérir les Actions, soit par un actionnaire ou par un
tiers, soit par la Societé en vue d'une reduction de
capital, mais en ce cas avec le consentement du
cédant.
Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a dé-
faut d'accord entre les parties est déterminé par voie
d'expertise. Si, a 'expiration du délai de trois mois ci-
dessus prévu, 'achat n'est pas réalise, 'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut-
étre prolongé par décision de justice & la demande
de la Sociéte.

5. Les dispositions qui précedent sont applicables
a toutes les cessions & un tiers, méme en adjudi-
cations publiques.

6. En cas d'augmentation de capital par émission
d'Actions de numeéraire, la cession des droits de
souscription est soumise a l'autorisation du Con-
seil d'Administration dans les conditions prévues
a l'alinéa 3 ci-dessus.

7. La cession de droits a attribution d'Actions gra-
tuites en cas d'incorporation au capital de béne-
fices, réserves, provisions ou primes d’émission
ou de fusion, est assimilée a la cession des ac-
tions gratuites elles-mémes et doit donner lieu a
la demande d'agrément dans les conditions défi-
nies a 'alinéa 3 ci-dessus.

Art. 14

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX
ACTIONS

1. Chaque Action donne droit, dans les bénéfices et
I'actif social, & une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elle représente et donne droit au vote
et a la représentation dans les Assemblées Géné-
rales, dans les conditions fixées par ia Loi et les
présents Statuts. Tout Actionnaire a le droit d'étre
informe sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux
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époques et dans les conditions pré-vues par la Loi
et les présents Statuts.

2. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a
concurrence de leurs apports.
Sous réserve des dispositions légales statutaires,
aucune majorité ne peut leur imposer une augmen-
tation de leurs engagements. Les droits et obliga-
tions attachés a l'action suivent le titre dans quel-
que main qu’il passe.
La possession d'une Action comporte de plein droit
adhésion aux décisions de 'Assemblée Générale
et aux présents Statuts. La cession comprend tous
les dividendes echus et non payés & échoir, ainsi
éventuellement que la part dans les fonds de
réserve. Sauf dispositions contraires notifiees a la
Sociéte. Les héritiers, créanciers, ayant droit ou
autres représentants d'un actionnaire ne peuvent,
sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'oppo-
sition des scellés sur les biens et documents
sociaux, demander le partage ou la licitation de ces
biens, ni s'immiscer dans PAdministration de la
Société. lls doivent pour I'exercice de leurs droits,
s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de I'Assemblée Générale.

3. Chaque fois gu'il est nécessaire de posséder un
certain nombre d'Actions pour exercer un droit
quelcongue, en cas d'échange, de regroupement
ou d'attribution de titres, ou lors d'un augmentation
ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de
toute autre opération, les actionnaires posseédant
un nombre d'actions inferieurs & celui requis, ne
peuvent exercer ces droits a la condition de faire
leur affaire personnelle de l'obtention du nombre
requis d’actions.

CHAPITRE Il : ADMINISTRATION ET
CONTROLE DE LA SOCIETE

Art. 15
CONSEIL D’ADMINISTRATION

1. Composition

La société est administrée par un Conseil d’Ad-
ministration de sept membres. Un Représentant du
Département des Finances Communales, assiste de
plein droit avec voix consultative aux délibérations du
Conseil d'Administration.

a) Les Administrateurs — Actionnaires
du Premier Groupe.

Les Administrateurs du Premier Groupe, ne peu-
vent detenir plus d'un tiers des siéges du Conseil
d'Administration de la Société. Les représentants des
personnes morales publiques sont nommés et révo-
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que selon le cas, par 'organe délibérant de la ou des
collectivités territoriales concernées.

La nomination ou la révocation des représentants
des personnes morales publiques ne sont pas sou-
mises a 'approbation de I'Assemblée Geénérale des
actionnaires.

b) Les Administrateurs - Actionnaires
du Second Groupe.

Les Administrateurs du Second Groupe détien-
nent au moins deux tiers des siéges au Conseil
d’Administration. Les Administrateurs-Actionnaires du
Second Groupe sont nommés et révoqués par les
Actionnaires du Second Groupe reunis en Assem-
blée Génerale.

Les Actionnaires du Premier Groupe ne participent
pas a la désignation et a la révocation des Admi-
nistrateurs du Second Groupe.

Les Administrateurs peuvent étre des personnes phy-
siques ou des personnes morales. Les Administra-
teurs personnes morales sont tenus lors de leur no-
mination de désigner un représentant permanent qui
est soumis aux mémes conditions et obligations et
qui encourt les mémes responsabilités civiles et
penales que s'il etait Administrateur en son nom
propre, sans preéjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'il représente. Ce mandat
de representant permanent lui est donne pour la
durée de celui de la personne morale qu'il repré-
sente, il doit étre renouvele a chaque renouveliement
de mandat de celle-ci.

Lorsque la personne morale révoque son représe-
ntant, elle est tenue de notifier cette révocation a la
Société, sans délai, par lettre recommandée et de
désigner selon les mémes modalités, un nouveau
représentant permanent ; il en est de méme en cas
de déces ou de demission du représentant perma-
nent.

A lexception des Administraleurs représentants
des personnes morales de dreit public, les autres
Administrateurs doivent étre personnellement pro-
priétaires d'au moms une Action. Si, au jour de sa
nomination un  Administrateur du Second Groupe
n'est pas propriétaire du nombre d'Actions requis ou
si en cours de mandat il cesse d'en étre proprietaire,
il est réputé demussionnaire doffice s'il n'a pas ré-
gularise sa situation dans un délat de trois mois.

2. Duree des fonctions.

La durée des fonctions des Administrateurs est
de qualre années et expire a l'issue de 'Assemblée
Générale qui statue sur les comptes de l'exercice
écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle ex-
pire leur mandat. Les Administrateurs sont toujours
rééligibles.



3. Vacances- Cooptatjon

En cas de vacance par décés ou démission d'un
ou plusieurs sieges d'Administrateurs du Second
Groupe, le Conseil d'Administration peut, entre deux
Assemblées Générales, procéder a la nomination a
titre provisoire. :

Toutefois, s'il ne reste plus qu'un séu! ou que deux
Administrateurs en fonction, celui-ci ou ceux-ci ou a
défaut le ou les Commissaires aux Comptes, doivent
convoquer immeédiatement 'Assemblée Générale Or-
dinaire des Actionnaires a l'effet de compléter I'effe-
ctif du Conseil d’Administration.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil
d'Administration sont soumises a la ratification de la
plus prochaine Assembilée Générale Ordinaire. A dé-
faut de ratification, les délibérations prises et les
actes accomplis antérieurement par le Conseil
d’Adminis-tration n'en demeurent pas moins valables.
En cas de décés, démission ou révocation d'Adminis-
trateurs du Premier Groupe, les personnes morales
publiques concernées sont tenues de pourvoir imme-
diatement a leur remplacement.

L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre
ne demeure en fonctions que pendant le temps res-
tant a courir du mandat de son prédécesseur.

Art. 16
BUREAU DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil dAdministration se réunit autant de fois
que les affaires de la Société I'exigent et au moins
une fois par trimestre.

Les Administrateurs de la Société ainsi que le Res-
ponsable Provincial de Bururi chargé des Finances et
des Projets communaux ou tout représentant de
lautorité communale de RUMONGE dont linterven-
tion est prévue par la législation en vigueur, sont
convoqués aux séances du Conseil d’Administration
par tous moyens, méme verbalement. Il est tenu un
registre de présence qui est signé par les Adminis-
trateurs participant a la séance du Conseil d’Adminis-
tration.

Le Conseil d'Administration ne délibére valable-
ment que si la moitié au moins de ses membres est
présente. Les délibérations sont prises a la majorité
simple des voix exprimées. En cas de partage des
voix, celle du Président de la séance est prépondé-
rante.

Art. 17

LES POUVOIRS DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION.

Le Conseil d’Administration est investi des pou-
voirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
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au nom de la Société ; il les exerce dans la limite de
l'objet social et sous réserve de ceux .expressément
attribues par la loi aux Assemblées d’Actionnaires.
Dans les rapports avec les tiers, la Société est enga-
gée méme par les actes du Conseil d’Administration
qui ne relévent pas de l'objet social, si elle ne prouve
que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou
qu’it ne pouvait lignorer compte tenu des circon-
stances. Toutes décisions qui limiteraient les pou-
voirs du Conseil d’Administration seraient inopposa-
bles aux tiers.

La compétence du Conseil dAdministration
s'étend & tous actes d'administration et méme de
disposition qui ne sont pas-expressément réservées
a 'Assemblée Geénérale par la loi et par les présents
Statuts.

Art. 18

GERANCE- DELEGATION DE POUVOIRS-
SIGNATURE SOCIALE.

Le gérant de la Société, qui est une personne
physique, Administrateur ou non, est nommé pour
quatre(4) ans par 'Assemblée Générale Ordinaire
des Actionnaires. I assume sous sa responsabilité, la
Direction de la Société. il la représente dans ses rap-
ports avec les tiers, avec les pouvoirs expressément
attribués par la Loi aux Assemblées Générales et au
Conseil d'Administration.

Les décisions de I'Assemblée Générale ou du Con-
seii d'Administration limitant ses pouvoirs sont inop-
posables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant enga-

ge la Société méme dans les actes qui ne relévent
pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait lignorer, compte tenu des circonstances,
étant exclu, que la seule publication des Statuts
suffise a constituer cette preuve.
Sous cette réserve, le Conseil d’Administration peut
déléguer au Gérant, les pouvoirs qu'il juge néces-
saires, avec faculté de substituer partiellement dans
ses pouvoirs autant de mandataires qu'il avisera.

Le Gérant est révocable a tout moment par
fAssemblée Générale Ordinaire, sur proposition du
Conseil d'Administration. En cas d'empéchement
temporaire ou de décés du Gérant, le Conseil d’Ad-
ministration peut déléguer un Administrateur dans les
fonctions de Gérant. En cas d'empéchement, cette
délégation est donnée pour une durée limitée et
renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu'a
I'élection du nouveau Gérant.

Sur proposition du Conseil d’Administration, I'As-
semblée Générale peut nommer un ou plusieurs
Gérants-Adjoints dans les conditions prévues par la
Loi.
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Les Gerants-Adjoints sont obligatoirement des
personnes physiques. lls peuvent étre choisis parmi
les Administrateurs ou en dehors d'eux. La durée de
leurs fonctions ne peut excéder celle du mandat du
Gérant. Les Gérants-Adjoints sont révocables a tout
moment par ’Assemblée (Générale, sur la proposition
du Conseil d’Administration. £n cas de déces, démis-
sion ou révocation du Gérant, ils conservent, sauf
décision contraire du Conseil d’Administration, leurs
fonctions et leurs attributions jusqu’a la nomination
du nouveau Gérant.

Art. 19

REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU
GERANT, DES GERANTS-ADJOINTS ET DES
MANDATAIRES DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

L’Assemblée Génerale peut allouer aux Adminis-
trateurs, en remunération de leur activité, une somme
fixe annuelle, a titre de jetons de présence. Le Con-
seil d’Administration réparti cette rémunération libre-
ment entre ses membres.

La rémunération du Gérant et celle du ou des
Gerants-Adjoints est déterminée par 'Assemblée Gé-
nérale Ordinaire qui les nomme.

Aucune autre rémuneration, permanente ou non,
ne peut étre versée aux Administrateurs autres que
ceux investis de la Direction et ceux lies a la Sociéte
par un contrat de travail dans les conditions autori-
sées par la loi.

Art. 20

OPERATIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN
ADMINISTRATEUR OU UN GERANT

Il est interdit aux Administrateurs et Gérants de pren-
dre ou de conserver un intérét direct ou indirect dans
une opération effectuée par la Société pour son com-
pte ou par une autre entreprise dans laquelle celle-ci
aurait une participation financiére.

Art. 21
COMMISSAIRES AUX COMPTES.

Les comptes de la Société sont placés sous le
controle permanent de deux commissaires aux com-
ptes titulaires désignés par I'Assemblée Générale
Ordinaire des Actionnaires. lis sont nommés pour
quatre(4) exercices et exercent leur mission de
contrdle conformément & la loi. lls ont pour mission
permanente, a 'exclusion de toute immixtion dans la
gestion, de verifier les livres et les valeurs de la

Sociéte et de contréler la régularité et la sincérité des
comptes sociaux.

CHAPITRE IV : ASSEMBLEES
D’ACTIONNAIRES.

Art. 22
NATURE DES ASSEMBLEES.

Les decisions des Actionnaires sont prises en
Assemblée Générale. Les Assemblées Générales
Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre
toutes décisions qui ne modifient pas les Statuts de
la Socieété. Les Assemblées Générales Extraordinai-
res sont celles appelées a decider ou a autoriser des
maodifications directes ou indirectes des Statuts. Les
Assemblées Speéciales réunissent les titulaires d'Ac-
tions d’'une catégorie déterminée pour statuer sur une
modification des droits des Actionnaires de cette
catégorie. Les délibérations des Assemblées Géné-
rales obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables.

Art. 23

CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES.

Les Assemblée Geénérales sont convoquees soit
par le Conseil d'Administration ou, a défaut par le cu
les Commissaires aux comptes, soit par un manda-
taire désigné par le Président du Tribunal de Com-
merce statuant en référé a la demande d'un ou plu-
sieurs Actionnaires réunissant le dixieme au moins
du capital.

Pendant la période de liquidation, les Assem-
blées sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les
Assemblées Générales se tiennent au siége de la
Société ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation. La convocation est faite quinze (15)
jours avant la date de la tenue de I'Assemblée soit
par lettre simple ou recommandée adressée a cha-
gue Actionnaire, soit par avis inséré dans le journal
d'annonces légales du siége social. En cas de convo-
cation par insertion, chaque Actionnaire, doit égale-
ment étre convoqué par lettre simple ou, sur sa
demande et a ses frais, par lettre recommandée.
Lorsqu'une Assemblée n'a pu régulierement délibe-
rer, faute de réunir le quorum requis, la deuxieme
Assembiée Générale et, le cas echeant, la deuxieme
Assemblée prorogée sont convoquées dans les mé-
me formes que la premiére et l'avis de convocation
rappelle la date de la premiére et reproduit son ordre
du jour.
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AH. 24 »
ORDRE DU JOUR.

L'ordre du jour des Assemblées est arrété par
l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au
moins le deuxieme du capital spcial ont la faculté de
requérir, par letire recommandée avec demande
d’avis de réception, l'inscription a l'ordre du jour de
'Assemblée des projets de résolutions.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une gquestion
qui n'est pas inscrite a 'ordre du jour, lequel ne peut
étre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut tou-
tefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plu-
sieurs Administrateurs et proceéder a leur remplace-
ment.

Art. 25
ADMISSION AUX ASSEMBLEES-POUVOIRS

Tout Actionnaire a le droit de participer aux As-
semblées Générales et aux délibérations, personnel-
lement ou par mandataire, quel que soit le nombre de
ses actions, sur simple justification de son identité,
dés lors que ses titres sont libérés des versements
exigibles et inscrits a son nom depuis cing(5) jours au
moins avant la date de la réunion.

Un Actionnaire ne peut se faire représenter que par
un autre Actionnaire justifiant d'un mandat.

Art. 26

TENUE DE L’ASSEMBLEE - BUREAU ET
PROCES VERBAUX.

Une feuille de présence est émargée par les
Actionnaires présents et les mandataires et a laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés & chaque
mandataire. Elle est certifié exacte par le Bureau de
I'Assemblée.

Les Assembiée sont présidees par le président
du Conseil d’'Administration ou, en son absence, par
un Administrateur spécialement délégué par le Con-
seil d’Administration.

En cas de convocation par un Commissaire aux
comptes ou par un mandataire de justice , 'Assem-
blee est présidée par l'auteur de la convocation. A
defaut, 'Assemblée élit elle-méme son Président.
Les deux Actionnaires, présents et acceptants, repré-
sentant, tant par eux-mémes que comme mandatai-
res, le plus grand nombre de voix remplissent les
fonctions de scrutateurs.
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Le Bureau ainsi constitue designe un Secrétaire
qui peut étre pris en dehors des membres de I'As-
semblee.

Les délibérations des Assemblées sont consta-
tées par des procés-verbaux signés par les membres
du Bureau et établis sur un registre spécial confor-
mément a la loi. Les copies et extraits de ces procés-
verbaux sont valablement certifiés par le président du
Conseil d’Administration.

Art. 27
QUORUM-VOTE

Le quorum est calculé sur I'ensemble des Ac-
tions composant le capital social, sauf dans les As-
semblées Spéciales ou il est calculé sur 'ensemble
des actions de la catégorie intéressée, le tout dédu-
ction faite des actions privées du droit de vote en
vertu des dispositions de la loi.

Le droit de vote attaché aux Actions de capital ou
de jouissance est proportionnel a la quotité du capital
qgu'elies représentent. Chaque action donne droit a
une voix.

Le vote s’exprime a main levée, ou par appel
nominal, ou au scrutin secret. Selon ce qu'en décide
le Bureau de 'Assemblée ou les Actionnaires.

Art. 28

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE.

L'Assemblée Géneérale Ordinaire prend toutes
décisions excédant les pouvoirs du Conseil d’Admi-
nistration et qui n'ont pas pour objet de modifier les
Statuts de la Société.

L’Assemblée Générale Ordinaire est réunie au
moins une fois I'an, dans les six (6) mois de la cléture
de 'exercice social, pour statuer sur les comptes de
cet exercice, sous réserve de proiongation de ce
délai, par décision de justice.

Elle ne délibére valabiement, sur premier convo-
cation, que si les Actionnaires présents ou repre-
sentés des deux Groupes possédent au moins le
quart des Actions ayant le droit de vote. Aucun quo-
rum n'est requis sur deuxieme convocation. Elle
statue a la majorité- des voix dont disposent les
Actionnaires présents ou représentes.
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Art. 29
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE.

L’Assemblée Générale Extraordinaire peut modi-
fier les Statuts dans toutes leurs dispositions et deci-
der notamment la transtormation de la Société en
une société d'une autre forme, civile ou commerciale.
Elle ne peut toutefois augmenter les engagements
des actionnaires, sous réserve des opérations résul-
tant d'un regroupement dactions régulierement
effectue.

L’Assemblée Générale Extraordinaire ne peut
delibérer valablement que si les Actionnaires pré-
sents ou représentés des deux groupes, possédent

au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur

deuxieme convocation, le quart des actions ayant le
droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deu-
xieme Assemblée peut étre prorogee a une date
postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle
elle avait été convoqueée.

L’'Assembiée Générale Extraordinaire statue a la ma-
jorité des deux voix dont disposent les Actionnaires
présents ou représentés, sauf dérogation legale.
Dans les Assemblées Générales Extraordinaires a
forme constitutive, c'est-a-dire celles appelées a
delibérer sur I'approbation d'un apport en nature ou
l'octroi d’'un avantage particulier, 'apporteur ou le
bénéficiaire n'a voix delibérative ni pour lui-méme, ni
comme mandataire.

2

Art. 30
LES ASSEMBLEES SPECIALES.

S'il existe plusieurs catégories d'Actions, aucune
modification ne peut étre faite aux droits des actions
d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une
Assemblée Générale Extraordinaire ouverte a tous
les Actionnaires et, en outre, sans vote egalement
conforme d'une Assemblée Speciale ouverte aux
seuls propriétaires des Actions de la catégorie inte-
ressée. Les Assemblées spéciales sont convoquées
et déliberent dans les mémes conditions que les
Assemblee Générales Extraordinaires.

Art. 31

DROIT DE COMMUNICATION DES
ACTIONNAIRES ET DU SERVICE PROVINCIAL DE
BURURI CHARGE DES FINANCES ET DES
PROJETS COMMUNAUX

Tout Actionnaire ainsi que les Services du
Département des Finances du Ministere de l'intérieur
et de la Sécurité Publique ou toute autre institution
dont fintervention est prévue par la législation en
vigueur, ont le droit d'obtenir, dans les conditions et
aux époques fixées par la Loi, communication des

176

documents nécessaires pour leur permettre de se
prononcer en connaissance de cause el de porter un
jugement sur la gestion et le contréle de la Societé.
La nature de ces documents et les conditions de leur
envoi ou mise a disposition sont déterminées par la
Loi et les Réglements.

TITRE Il : COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES
BENEFICES.

Art. 32
INVENTAIRE —~ COMPTES ANNUELS.

It est tenu une comptabilité réguliére des opéra-
tions sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la clbture de chaque exercice, le Conseil
d'Administration dresse linveniaire des divers élé-
ments de I'Actif et du Passif. Il dresse également les
comptes annueis (bilans, comptes de résultats et an-
nexes). Il annexe au bilan un état des caution-
nements, avals et garanties donnés par la Sociéte et
un état des siretés consenties par elle.

Il etablit un rapport de gestion.

Le Conseil d’Administration établit les documents
comptables prévisionnels pour I'exercice suivant.
Tous ces documents sont mis a la disposition des
Commissaires aux comptes dans les conditions léga-
les et reglementaires.

Art. 33

AFFECTATION ET REPARTITION DES
BENEFICES.

Sur le bénéfice de chaque exercice, diminue le
cas échéant, des pertes antérieures sont tout d'abord
prélevées les sommes a porter en réserve. Ainsi, il
est prélevé 5% pour constituer le dit fond de réserve
obligatoire ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire
forsque le dit fond atteint fe dixiéme du capital social ;
il reprend son cours, lorsque pour une cause quel-
congue, la réserve est descendue au-dessous de
cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitue par le bé-
néfice de I'exercice diminue des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la
Loi, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, 'Assembiée Genérale préieve
ensuite, les sommes qu’elle juge a propos d'affecter
a la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires ou de reporter a nou-
veau.

Le soide, s'il en existe, est réparti entre toutes les
Actions proportionnellement a leur montant libére.
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Les dividendes sont distribués par priorité sur le bé-
néfice distribuable de I'exercice.

Cependant, hors le cas de réduction du capital, au-
cune distribution ne peut étre faite aux Actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a
la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital
social. Les pertes, s'il en existe sont, aprés I'appro-
bation des comptes par 'Assemblée Générale, ins-
crites & un compte spécial pour étre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Art. 34
MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES.

t.es modalites de mise en payement des dividen-
des en numéraire sont fixées par 'Assemblée Géné-
rale, sur proposition du Conseil d’Administration.
La Société ne peut exiger des Actionnaires, aucune
restitution de dividende, sauf si la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et si la

société établit que les bénéficiaires avaient connais- .

sance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient 'ignorer compte
tenu des circonstances.

Les dividendes non réclamés dans les cing (5) ans
de leur mise en payement sont présents.

CHAPITRE IV : PERTES GRAVES-ACHAT
PAR LA SOCIETE TRANSFORMATION —
DISSOLUTION - LIQUIDATION.

Art. 35

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL.

Si, du fait de pertes constatées dans les docu-
ments comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le
Conseil d’Administration est tenu dans les quatre (4)
mois qui suivent I'approbation des comptes avant fait
apparaitre ces pertes, de convoquer I'Assembiée Ge-
nérale Extraordinaire.

Le capital doit étre réduit d'un montant égal a
celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves, si dans ce délai, les capitaux propres n'ont
pas éte reconstitués a concurrence d'une valeur au
moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas. la décision de I'Assemblée
Geénérale doit faire 'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applica-
bles.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme, si les Actionnaires
n'‘ont pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal
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ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il sta-
tue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Art. 36

ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN
APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE.

Lorsque la Société, dans les deux ans suivant
son immatriculation, acquiert un bien appartenant a
un actionnaire et dont la valeur est au moins égale a
un dixieme du capital social, un Commissaire chargé
d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce
bien, est désigné par décision du Président du Con-
seil d'Administration.

Le rapport du Commissaire est mis a la disposi-
tion des Actionnaires. L’'Assemblée Géneérale Ordi-
naire statue sur I'évaluation du bien, a peine de nul- .
lité de I'acquisition.

LLe vendeur n'a voix délibérative, ni pour lui-mé-
me i ;omme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables dans le
cadre des opérations courantes de la Société et con-
clues a des conditions normales.

Art. 37
TRANSFORMATION.

Sous réserve d'une Ordonnance d'Autorisation
du Ministre ayant lintérieur dans ses attributions, la
Société peut se transformer en société d'une autre
forme si, au moment de la transformation, elle a au
moins deux ans d'existence, et si elle a établi et fait
approuver par les Actionnaires les bilans de ses deux
premiers exercices. La décision de transformation est
prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes
de la Société, lequel doit attester que les capitaux
propres sont au moins égaux au capital social.

Art. 38
DISSOLUTION -~ LIQUIDATION.

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et
sauf prorogation réguiiére, la dissolution de ia So-
ciété intervient a I'expiration du terme fixé par les
Statuts ou a la suite d'une décision de I'Assemblée
Générale Extraordinaire des Actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés
par cette Assemblée Générale Extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les
Assemblees Génerales Ordinaires.

Le liguidateur représente la Societé. Tout I'Actif
Social est realisé et le Passif acquitté par le liquida-
teur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. |l
répartit ensuite le solde disponible. L’Assemblée Ge-
nérale des Actionnaires peut l'autoriser a continuer
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les affaires en cours ou a engager de nouvelles pour
les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du
nominal des Actions est partagé également entre
toutes fes Actions. En cas de réunion de toutes les
Actions en une seule main, la décision éventuelle de
dissolution-liquidation qu'elle soit volontaire ou judi-
ciaire entraine la transmission du patrimoine social a
I'Actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

CHAPITRE VIl : CONTESTATIONS
Art. 39
CONTESTATIONS.
Toutes contestations susceptibles de surgir pen-
dant la durée de la Société ou aprés sa dissolution

pendant le cours des opérations de liquidations, soit
entre les Actionnaires, les organes de Gestion ou

d’Administration et la Société, soit entre les Action-
naires eux-mémes, relativement aux affaires sociales
ou a l'exécution des dispositions statutaires, seront
jugées conformément a la Lo: 2t soumises a la juri-
diction des tribunaux compétents.

Fait en deux originaux 8 RUMONGE

Le 20/03/2002

MEMBRES FONDATEURS DE LA SEMAKI

Nombre

Premier Groupe d'Actionnaires d'actions Cl?nrzltl::r:ad?‘srlsn Date de libération | Signature
Commune RUMONGE 7 actions 1.120
Second Groupe d'Actionnaires 25 actions | 4.000

1. NDIKUMANA Schadrak 1 action 160
2. NKONGORO Darius 1 action 160
3. NKURIKIYE Ernest 1 action 160
4. NDAYIRAGIJE Simen 1 action 160
5. NDUWAYO Padon” 1 action 160
6. BIZIMANA Esson 1 action 160
7. NTIRUHISHA Basilissa 1 action 160
8. MANIRAMBONA Cassilde 1 action 160
9. NICIMPAYE Mélance 1 action 160
10. NSENGIYUMVA Prudence 1 action 160
11. BUKURU Didace 1 action 160
12. MUYUBIRA Pascal 1 action 160
13. NIMPAGARISTE Jacques 1 action 160
14. MINANI Alexard 1 action 160
15. NTAHOMVUKIYE Charles 1 action 160
16. NIYONKURU Justin 1 action © | 160
17. HAKIZIMANA Pascal 1 action 160
18. MAHINJA Léonidas 1 action 160
19. NIBITANGA Benjamin 1 action 160
20. SABIYUMVA Paul 1 action 160
21. GATERANYA Zuberi 1 action 160
22. NIMUBONA Frédéric 1 action 160
23. BARANYITONDEYE Yoweri 1 action 160
24. NZOBAZA Perés 1 action 160
25. MPEMBEYE Marius 1 action 160
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ACTE DE DEPOT AU RANG DES MINUTES

L'an deux mille deux, le vingt-deuxiéme jour du

mois d'avril, devant Nous, Maitre BARAHIRAJE So-
ter, Notaire a Bujumbura, Rue du Progrés n° 8, a
comparu :
Monsieur Schadrack NDIKUMANA, Président du
Conseil d'Administration de la Société d’Exploitation
du Marché de Kizuka, “SEMAKI”, en sigle, en prése-
nce de Madame Yvonne BARIHUTA et Madame
Pascasie SENGARAMA, témoins instrumentaires a
ce requis et réunissant les conditions exigées par la
loi ; lequel comparant nous a requis de recevoir au
rang des minutes de notre Office Notarial, pour qu’il
en soit délivré tous extraits, grosses et expéditions,
F'original d'un acte sous seing privé comportant dix
feuillets et portant la date du 20/3/2002 dont la teneur
peut étre ainsi résumée :

« Statuts de la Société d’Exploitation du Marché de
Kizuka, “SEMAKI” en sigle».

Lecture dudit acte faite par Nous, le comparant
nous a déclaré qu'il renferme bien I'expression de sa
volonté.

En foi de quoi Nous avons apposé Notre sceau
et notre signature, ainsi que les références du
présent acte de dépét, sur chacun des feuillets de
'acte déposé, puis avons annexé ce dernier au
présent acte qui a été signé par Nous, par le compa-
rant et par les témoins et revétu du sceau de notre
Office.

Dont acte sur deux feuillets

Le comparant
Monsieur Schadrack NDIKUMANA (Sé)
Président du Conseil d'’Administration
Les témoins
Madame BARIHUTA Yvonne (Sé)

Madame SENGARAMA Pascasie (Sé)
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Le Notaire

Maitre BARAHIRAJE Soter

Enregistré par Nous, Maitre BARAHIRAJE Soter,
Notaire a Bujumbura aux jour, mois et an que des-
sus, sous le numéro M/1979 du volume Deux de no-
tre Office

Etat des frais : Original . 7.000
Expédition (3.000 x13) :39.000

Vérification des statuts  : 10.000

56.000

7052

Regu au greffe du Tribunal de Commerce ce
7/5/2002 est inscrit au registre ad hoc sous le n° Sept
mille Cinquante deux.

La préposee au Registre

de Commerce
NISUBIRE Régine(Sé)

Dépét : 20.000
Copies : 5.300
Quittance n° 45/7287/C
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ERWAMO COMPANY S.A

STATUTS

ENTRE LES SOUSSIGNES, IL EST CONVENU CE
QUI SUIT :

CHAPITRE |. DENOMINATION-SIEGE -
OBJET-DUREE

DENOMINATION
Art 1

Il est formé une société anonyme dénommee
« ERWAMO COMPANY », en abrégé ERWAMOCO,
ci-aprés désignée « la société »,

SIEGE
Art. 2
Le siége social est fixe & Bujumbura.

Il peut étre transféré a tout autre endroit du
territoire national par simple décision du Conseil
d'Administration, sous reserve de ratification de cette
deécision par la prochaine Assemblée Générale
ordinaire.

Des succursales, bureaux ou agences peuvent étre
établis au BURUNDI ou a I'étranger par decision du
Conseil d'Administration.

OBJET
Art. 3
La société a pour objet :

- les études, les expertises, le contrdie, fa réali-
sation, la promotion et la gestion dans les domai-
nes du génie civil, batiment, énergie, hydrauli-
que, aménagement et environnement.

- la production et la commercialisation des mate-
riaux, matériels et équipements de construction.

- L’audit des entreprises et le conseil en gestion de
toute sorte d'organisation.

La société pourra développer toutes operations
civiles, mobiliéres, immobilieres, industrielles, com-
merciales et financiéres concernant directement ou
indirectement I'objet social ou de nature a en faciliter
la réalisation ou contribuer & son développement.
Elle pourra également s'intéresser par voie d'apport,
de souscription, de fusion, d’association ou de toute
autre maniére dans toute autre entreprise ayant un
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objet similaire, analogue ou connexe, ou de nature a
favoriser celui de la socigté.

Art. 4
La société est constituée pour une durée illimi-
tée.
CHAPITRE I . CAPITAL SOCIAL
Art. 5
Le capital sccial est fixé a 3.000.000 FBU (trois
millions) . it est représenté par 150 actions d'une va-

leur nominaie de 20.000 (vingt mille) francs buru--
ndais chacune. Il est intégralement souscrit. Les ac-
tionnaires ne supportent les dettes sociales qu'a
concurrence de leurs apports.

Art. 6

La répartition du capital est ainsi fixée :

BIGERE Déo . 80 actions soit - 1.600.000 FBU
NDAYISHIMIYE Alice : 25 actions soit : 500.000 FBU
NISHIMWE Erwan Nolwenn : 20 actions soit : 400.000 FBU
KANEZA Monna Walda : 20 actions soit . 400.000 FBU
KARIBWAMI Prime . 5 actions soit © 100.000 FBU

Total 150 actions  3.000.000 FBU

Les actions sont nominatives
Art. 7

Le capitale social peut étre augmenté ou reduit
par I'Assemblée Générale extraordinaire statuant
comme en matiére de modification aux statuts. Lors
de toute augmentation de capital, les nouvelles
actions a souscrire sont offertes par préférence aux
propriétaires d'actions de capital, au prorata ‘du
nombre de leurs titres au jour de I'émission, dans le

délai et aux conditions fixés par le Conseil
d’Administration.
Les actionnaires peuvent renoncer a titre

individuel a leur droit prétérentiel. Le capital souscrit
en espéce est libéré du tiers (1/3) de sorte que la
société dispose de d'un million de francs burundais
(1.000.000 FBU). Le solde sera libere conformément
aux dispositions légales.

Art. 8

Chaque souscripteur dispose d'un nombre de
voix égal a celui des actions qu'il a souscrites. Le
mandataire d'un souscripteur dispose des voix de
son mandant dans les mémes conditions.
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Art. 9

La propriété des actions est nominative et s'établit
par une inscription sur le registre spécial et dont tout
actionnaire peut prendre connaissance. Des certifi-
cats non transmissibles constatant ces inscriptions,
sont delivrés aux actionnaires. v

Art. 10

La Cession d'un titre nominatif s’opére par décla-
ration de transfert inscrite au registre prévu a l'article
9, datée et signée par le cédant et le cessionnaire
par leur fondé de pouvoir, ainsi que suivant les régles
sur le transport des créances établies par l'article 353
du livre It du code civil. Il est loisible a la société
d'accepter et d'inscrire sur le registre un transfert
constaté par correspondance ou autre document
établissant I'accord du cédant et du cessionnaire.

Art. 11

L.a cession d'actions incomplétement libérées ne
peut avoir lieu qu'au profit de personnes agréées par
le Conseil d’Administration.

Art. 12

A défaut par l'actionnaire de libérer aux époques
fixées par le Conseil d’Administration les sommes
restant a verser sur le montant des actions aux-
quelles il a souscrit, la société lui adresse une mise
en demeure. Un mois au moins aprés cette mise en
demeure restée sans effet, la société procede, sans
aucune autorisation de justice, & la vente des dites
actions. :

Art. 13

L’actionnaire defaillant, les cessionnaires succes-
sifs et les souscripteurs sont tenus solidairement du
montant non libéré de I'action.

La société peut agir contre eux, soit avant ou apres la
vente, soit en méme temps, pour obtenir tant la som-
me due que le remboursement des frais exposés.

Art. 14

A I'expiration du délai fixé par le Conseil d’Admi-
nistration, les actions dont les versements des
montants exigibles n'ont pas été effectués, cessent
de donner droit a I'administration et aux votes dans
les assemblées d'actionnaires et sont déduites pour
le calcul du quorum.

Le droit aux dividendes et le droit préférentiel de
souscription aux augmentations de capital attachés a
ces actions sont suspendus.
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Art. 15

La cession d’'action entre actionnaires, ainsi que
les transmissions d'actions par voie de succession,
de liquidation de communauté de biens entre époux,
de cession, soit & un conjoint, soit & un ascendant ou
a un descendant peut étre effectuée librement.

Art. 16

Les actionnaires ne répondent des dettes socia-
les qu’a concurrence de leurs apports. Les créanciers
ou héritiers d’'un actionnaire ne peuvent, sous aucun
prétexte, ni provoquer 'apposition de scellés sur les
biens et valeurs de la société, ni en demander le
partage ou la liquidation, ni s’immiscer en aucune
maniére dans son administration. lis doivent, pour
I'exercice de leurs droits, s’en rapporter au bilan et
aux délibérations de I'Assemblée Générale.

CHAPITRE lil. ADMINISTRATION-GESTION

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Art. 17

La société est administrée par un Conseil d'Ad-
ministration composé de trois administrateurs action-
naires au moins, nommeés par 'Assembliée Générale
Ordinaire pour un mandant renouvelable de trois ans
et en tout temps révocables par elle.

Le Conseil d'Administration se réunit au moins
une fois par semestre sur convocation de son
President. Il peut tenir des réunions extraordinaires
chaque fois que l'intérét de la société I'exige.

Le Conseil ne peut délibérer que si la majorité
absolue des membres est présenté ou représentée.
Le mandat de représentation ne peut étre donné qu'a
un autre administrateur et il est valable pour une
seule réunion.

Un administrateur ne peut étre porteur de plus
d'une procuration.

Les décisions du Conseil sont prises a la majorité
absolue des voix et sont consignées dans un registre
spécial tenu a cet effet.

Les extraits sont signés par le Président ou deux
administrateurs.

Art. 18
Les administrateurs sont tenus pendant toute la

durée de leur mandant, de détenir au moins une
action nominative de la société.
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Art. 19

En cas de vacance d'un ou plusieurs mandats
d'administrateur, le Conseil d’Administration peut en-
tre deux Assemblées Générales, proceder a des
nominations a titre provisoire jusqu’a la prochaine
Assembilée ordinaire qui, soit ratifiera les nominations
decidées par le Conseil d’Administration, soit manda-
tera de nouveaux administrateurs sans que, pour au-
tant, les délibérations auxquelles ont participé les
administrateurs provisoires soient entachées de nul-
lité.

Art. 20

Le Conseil d'Administration élit parmi ses mem-
bres un Président. Le Président est nommé pour une
durée qui ne peut excéder celle de son mandat
d’administrateur. I est rééligible. Le Conseil d’Admi-
nistration peut le révoquer a tout moment.

Art. 21

En cas dempéchement temporaire, ie Conseil
d’Administration peut déléguer un Administrateur
dans les fonctions de Président. Cette déiégation est
donnée pour une durée limitée, elle est renouvelable.

Art. 22

Le Conseil d’Administration est investi des pou-
voirs les plus étendus pour agir en toutes circon-
stances au nom de la sociéte. |l les exerce dans la
limite de l'objet social et sous réserve de ceux ex-
pressément attribués par la loi aux assemblées d’ac-
tionnaires. Le Conseil d'Administration peut deléguer
des pouvoirs et pour un temps déterminé, a un ou
plusieurs mandataires de son choix.

Art. 23

Les actions en justice tant en demande qu'en
défense sont soutenues par le Président du Consell
d’'Administration et en son absence ou empéchement
par le Directeur Général.

Direction Générale
Art. 24

Sur proposition de son Président, le Conseil
d'Administration donne mandat a un Directeur Ge-
néral, administrateur ou non, pour assurer la gestion
quotidienne de la société et la représenter dans ses
rapports avec les tiers.

Le Conseil détermine la rémunération du Direc-
teur Geénéral et fixe la durée de ses fonctions qui, s'il

182

est administrateur, ne peut excéder celle de son
mandat.

Art. 25

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressement aux assemblées d'actionnaires ainsi
que des pouvoirs qu'elle réserve de fagon spéciale
au conseil dAdministration et dans la limite de 'objet
social, le Directeur Général est investi des pouvoirs
les plus étendus pour assurer la gestion et agir en
toutes circonstances au nom de la société.

Art. 26

Le Directeur Geénéral est assisté dans ses fon-
ctions journaliéres par un personnel administratif et
technique. Le Conseil d’Administration fixe 'organi-
gramme de la société et adopte le statut de son per-
sonnel.

Convention des dirigeants avec la sociéte
Art. 27

Toute convention intervenant entre la société et

'un de ses actionnaires, administrateurs, directeur
général, doit étre soumise a P'autorisation préalable
du Conseil d'Administration. Il en est de méme des
conventions auxquelles un actionnaire, un adminis-
trateur, le directeur géneral, est directement ou indi-
rectement intéressé ou dans lesquelles il traite avec
la société par personne interposée.
Sont également soumises a l'autorisation préalable,
les conventions intervenant entre la société et une
entreprise, si 'un des administrateurs ou le directeur
géneéral est propriétaire, associé indéfiniment res-
ponsable, gérant, administrateur, ou directeur géne-
ral.

Art. 28

L’actionnaire, 'administrateur, le directeur géné-
ral est tenu d’'informer le Conseil, dés qu’il a connais-
sance d'une convention a laquelle I'article ci-dessus
est applicable. Il ne peut prendre part au vote sur
autorisation sollicitée.

Le Président du Conseil d'Administration donne avis
aux commissaires aux comptes de toutes les conven-
tions autorisées et soumet celles-ci & l'approbation
de 'Assemblée Générale.

Le Commissaire aux comptes présente sur ces
conventions, un rapport spécial a 'Assemblée, qui
statue sur ce rapport . L'intéressé ne peut prendre
part au vote et ses actions ne sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majorité.
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CHAPITRE IV : ASSEMBLEES GENERALES
Art. 29

L’Assemblée Générale extraordinaire est seule
habilitée a modifier les statuts. Elle ne délibere vala-
blement que si les actionnaires® présents ou repré-
sentés possedent au moins sur premiére convocation
les deux tiers (2/3) et sur deuxiéme convocation la
moitié (1/2) des actions ayant le droit de vote. Elle
statue a la majorité des deux tiers (2/3) des voix dont
disposent les actionnaires presents ou représentés.

Art. 30

L'Assemblée Générale ordinaire prend toutes les
deécisions autres que celles visées & l'article precé-
dent. Elle ne délibére valablement sur premiere
convocation que si les actionnaires présents ou re-
presentés possédent au moins la moitié des actions
ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convocation,
aucun quorum n'est requis pour les délibérations de
Assemblée. Les décisions sont prises & la majorité
des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentes possédant les actions ayant le droit de
vote.

Art. 31

L’Assemblée Générale annuelle se tient au plus
tard pendant la deuxiéme quinzaine du mois de mars
de chaque année. Elle entend notamment les rap-
ports des administrateurs et du commissaire aux
comptes. Par un vote spécial, eile se prononce sur la
décharge a donner aux administrateurs et au com-
missaire aux comptes.

L'Assemblée peut étre convoquée extraordinaire-
ment chaque fois que l'intérét de la sociéte I'exige ;
elle doit I'étre sur la demande d'actionnaires repreése-
ntant ensemble la moitié du capital social. Toute
'Assemblée Générale se réunit sur la convocation du
Président du Conseil d'Administration adressée au
moins un mois & 'avance aux actionnaires par tout
moyen offrant des garanties de réception.. La con-
vocation doit necessairement contenir 'ordre du jour
de la réunion.

Art. 32

Tout propriélaire d'actions peut se faire repré-
senter & 'Assemblée Générale par un autre action-
naire ou par un mandataire non-actionnaire. Le Con-
seil peut arréter la formule des procurations et exiger
le dépdt de celle-ci au lisu indiqué par lui, cing jours
au moins avant {'Assemblée. Nul ne peut détenir plus
d'un mandat, et celui-ci est donné pour une seule
assemblée. :
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Art. 33

Le droit de vote attaché aux actions est propor-
tionnel & la quotité du capital qu'elles représentent et
chaque action donne droit a une voix,

Art, 34

Le commissaire aux comptes paricipe a toutes
les assemblées d'actionnaires avec voix consultative.

Art. 35

L’Assembliée est présidée par le Président du
Conseil d'Administration ou a défaut, par un adminis-
trateur désigné par ses pairs. Le Président désigne le
secrétaire et choisit deux scrutateurs parmi les ac-
tionnaires présents.

Art. 36

A chaque assemblée est tenue une feuille de
présence. La feuille de présence, diment émargée
par les actionnaires présents et les mandataires, est
certifiée exacte par le bureau de 'assembiée compo-
sé par le président, le Secrétaire et les deux Scru-
tateurs.

Art. 37

Les délibérations de 'Assemblee Générale sont
constatées dans des proces-verbaux signés par les
membres du bureau. Les copies ou extraits de copies
a publier sont signés par le Président du Conseil et
un ou deux administrateurs.

CHAPITRE V : CONTROLE DE LA SOCIETE

Commissaire aux comptes
Art. 38

Les opérations de la société sont surveillées par un
Commissaire aux comptes. Il est nommé pour un an
renouvelable par 'Assemblée Générale qui fixe ses
honoraires. 1l est en tout temps révocable par elle.

Art. 39

Le Commissaire a pour mission permanente a
lexclusion de toute immixtion dans la gestion, de
vérifier la valeur et les documents comptables de la
société et de contréler la conformité de la compta-
bilité et de la gestion aux regles en vigueur. i peut
prendre con-naissance, sans déplacement, des do-
cuments, des procés-verbaux et généralement toutes
les écritures de la société. il doit soumettre a I'As-
semblée Générale des actionnaires, les résultats de
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sa mission et, éventuellement, les propositions qu'l
croit convenables.

Chaque semestre, le Conseil d'Administration re-
met au Commissaire un état résumant la situation
active et passive de la société.

Art. 40

En dehors de ses émoluments, le Commissaire
ne peut recevoir aucun avantage de la société, sous
quelque forme que ce soit. La société ne peut con-
sentir des préts ou avances ni donner ou constituer
des garanties a son profit.

CHAPITRE V! : INVENTAIRE — BILAN -
REPARTITION

Art. 41

Les opérations de la société font l'objet d'une
comptabiiité detaillée. Les situations semestrielles
sont établies et communiquées aux Administrateurs
et au Commissaire aux comptes au plus tard trente
jours apreés Ia fin du semestre concerne.

Art. 42

L’exercice social commence le premier janvier et
se termine le trente et un décembre de chaque an-
nee.

Art. 43

A la fin de chaque exercice social, le Conseil
d’Administration arréte les écritures et fait procéder a
linventaire des valeurs mobiliéres et immobilieres et
toutes les dettes actives et passives de la société.

Il forme le bilan et le compte des pertes et profits,
dans lesquels les amortissements nécessaires doi-
vent étre faits. Ces documents sont soumis au Con-
seil d'Administration et communiqués au Commissai-
re aux comptes.

Art. 44

Tout actionnaire doit recevoir, quinze jours avant
'Assemblée Générale, le rapport annuel du Conseil
d’Administration, le bilan et le compte des pertes et
profits.

Art. 45
L’Assemblée Générale annuelle statue sur I'ado-

ption du bilan, et du compte des pertes et profits. La
réunion de 'Assembliée Générale d'approbation des
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comptes doit intervenir au plus tard cing mois apres
fa cloture de I'exercice.

Art. 46

L'excedent favorable au bilan, deduction faite
des frais généraux, des charges sociales y compris
tous les amortissements et provisions neécessaires,
constitue le bénéfice dont la répartition se fait comme
suit :

Il est préleve tout d'abord cing pour cent au
moins pour e fonds de réserve légale. Ce préiéve-
ment cesse détre obligatoire lorsque la réserve
atteint le dixieme du capital social. De plus, 'Assem-
blée Générale peut, sur proposition du Conseil
d’Administration, affecter tout ou partie du bénéfice,
soit & des amortissements ou provisions supplé-
mentaires, soit a la formation d'un fond de réserve
spécial, soit a un report a nouveau. Le solde est
réparti équitablement entre les actions.

Art. 47

Le paiement des dividendes se fait aux épogues
et aux endroits fixés par le Conseil d’ Administration.

CHAPITRE VIl : DISSOLUTION -
LIQUIDATION

Art. 48

En cas de dissolution de la sociéeté, pour quelque
cause que ce soit et & quelque moment que ce soit,
Assemblée Générale des actionnaires nommera le
ou les liquidateurs, déterminera leurs pouvoirs et
leurs émoluments et fixera, s'il y a lieu, le mode de
liquidation.

Art. 49

Aprés apurement de toutes les dettes et charges
de la société et des frais de liquidation, I'avoir social
sert tout d'abord & rembourser le montant libéré des
actions. Au cas oU les actions ne se trouveraient pas
toutes libérées, dans une égale proportion, ie ou les
liquidateurs devront, avant toute répartition, tenir
compte de cette diversité de situation et rétablir
I'équilibre en mettant toutes les actions sur le méme
pied d'égalité, soit par des appels de fonds comple-
mentaires a charge des titres insuffisamment libérés,
soit par des remboursements préalables au profit des
titres libérés dans une proportion supérieure. Le
surplus disponible sera réparti équitablement entre
les actionnaires.

En cas de perte de la moitié du capital social, les
Administrateurs sont tenus de provoquer la décision
de 'Assemblée Générale des actionnaires a I'effet de



décider s'il y a lieu de pronontér la dissolution de la
societe.

En cas de perte de trois quarts du capital social, la
dissolution de la société peut étre prononcee par les
actionnaires possédant ie quart des actions
représentées a I'Assemblée.

CHAPITRE Vil : DISPOSITIONS FINALES
Art. 50

Pour tout ce qui n'a pas été prévu aux présents
statuts, les parties declarent s'en référer aux actes
législatifs et réglementaires du Burundi sur les so-
ciétes commerciales.

Fait a Bujumbura, le 08 mai 2002

- BIGERE Déo ;

- NDAYISHIMIYE Alice ;
NISHIMWE Erwan Nolwenn;
KANEZA Monna Walda;

- KABIBWAMI Prime

ACTE DE DEPOT AU RANG DES MINUTES

L'an deux mille deux, le huitiéme jour du mois de
mai, devant Nous, Maitre BARAHIRAJE Soter, Notai-
re a Bujumbura, Rue du Progrés n° 8, ont comparu :
Monsieur Déo BIGERE , Madame Alice NDAYISHI-
MIYE , Monsieur Erwan Nolwen NISHIMWE, repré-
senté par Déo BIGERE, Mademoiselle Monna Walda
KANEZA, représentée par Madame Alice NDAYISHI-
MIYE, Monsieur Prime KARIBWAMI, en présence de
Madame Yvonne BARIHUTA et Madame Pascasie
SENGARAMA, témoins instrumentaires a ce requis
et réunissant les conditions exigées par la loi;
lesquels comparants nous ont requis de recevoir au
rang des minutes de notre Office Notarial, pour qu'il
en soit délivré tous extraits, grosses et expéditions,
loriginal d’'un acte sous seing privé comportant huit
feuillets et portant la date du huit mai deux mille deux
dont la teneur peut étre ainsi résumeée :

« Statuts de la Société ERWAMO COMPANY S.A ».
Lecture dudit acte faite par Nous, les comparants
nous ont déclaré gqu'il renferme bien 'expression de

leur volonté.

En foi de quoi Nous avons apposé Notre sceau
et notre signature, ainsi que les références du pré-
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sent acte de dépdt, sur chacun des feuillets de I'acte
dépose, puis avons annexé ce dernier au présent
acte qui a été signé par Nous, par les comparants et
par les temoins et revétu du sceau de notre Office.
Dont acte sur deux feuillets
Les comparants
Monsieur Déo BIGERE (Sé)
Madame Alice NDAYISHIMIYE (Sé)

Monsieur Erwa Nolwenn NISHIMWE
Représente par Monsieur Déo BIGERE(Sé)

Mademoiselle Monna Walda KANEZA,
Représentée par Madame Alice NDAYISHIMIYE(Sé)

» Monsieur Prime KARIBWAMI(Sé)
Les témoins
Madame BARIHUTA Yvonne (Sé)
Madame SENGARAMA Pascasie(Sé)
Le Notaire
Maitre BARAHIRAJE Soter(Sé€)

Enregistré par Nous, Maitre BARAHIRAJE Soter,
Notaire & Bujumbura aux jour, mais. et an que des-

sus, sous le numéro M/2046 du volume Deux de no-
tre Office

Etat des frais : Original : 7.000
Expédition (3.000 x11) : 33.000
Vérification des statuts  : 10.000
50.000

7059

Recu au greffe du Tribunal de Commerce ce
15/5/2002 est inscrit au registre ad hoc sous le n°
Sept mille cinquante neuf.

La préposée au Registre

de Commerce
NISUBIRE Régine(Se)

Dépot : 20.000
Copies : 4.500
Quittance n° 45/7330/C
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REPUBLIQUQE DU BURUND!

MINISTERE DE LA JUSTICE

COUR ADMINISTRATIVE DE
BUJUMBURA

RAC 1605

Signification de I’arrét a domicile inconnu

éme

L'an deux mil trois, le 277" jour du mois de mai
A la requéte de Mme, Melle, Mr KANEZA Claudine
Je soussigné, KAGIMBI Rénilde Huissier prés fa
Cour Administrative de Bujumbura
Ai signifie a Mme, Mile, Mr KANEZA Claudine,
domicilié a inconnu
Copie de l'expédition en forme exécutoire d’'un arrét
rendu le 16/12/02 par la Cour Administrative de
Bujumbura validant la saisie Arrét que, par exploit de
I'Huissier soussigné en date du 27/5/03 mon
requérant a fait pratiquer a charge du signifieé entre
les mains de ... et ordonnant
I'exécution provisoire nonobstant opposition ou appel
et sans caution.
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Déclare irrecevable la présente requéte parce que
introduite en dehors des délais légaux met les frais a
charge du requérant.

Et pour que le signifie n” en ignore,

Attendu qu'il n'a ni domicile ni résidence connue
dans ou hors de la République du Burundi, j’ai affiche
copie de mon présent exploit a la porte principale de
lauditoire de la Cour Administrative de Bujumbura et
en ai fait parvenir un extrait a Mr le Directeur des
Affaires Juridiques et Contentieux aux fins d’'insertion
au prochain numéro du bulletin officiel du Burundi.
Dont acte.................... COUL..v i, francs,
plus les frais d'insertion (............................. francs)

HUISSIER (Sé)

REPUBLIQUQE DU BURUNDI

MINISTERE DE LA JUSTICE

COUR ADMINISTRATIVE DE
BUJUMBURA

RAR 1704

Signification de I'arrét a domicile inconnu

eme

L’an deux mil trois, le 277" jour du mois de mai
A la requéte de Mme, Melle, Mr VYUMUKAMA
Pascal
Je soussigneé, KAGIMB! Reénilde Huissier prés la
Cour Administrative de Bujumbura
Ai signifié a Mme, Melle, Mr VYUMUKAMA Pascal,
domicilié a inconnu
Copie de 'expédition en forme executoire d'un arrét
rendu le 29/12/02 par la Cour Administrative de Bu-
jumbura validant la saisie Arrét que, par exploit de
'Huissier soussigné en date du 27/5/03 mon requé-
rant a fait pratiquer a charge du signifié entre les
mains  de . et ordonnant
I'exécution provisoire nonobstant opposition ou appel
et sans caution.

Bitfe la cause RAR 1704, VYUMUKAMA Pascal
contre I'Etat du Burundi du réle des Affaires.
Met les frais a charge du requerant.

Et pour que le signifié n’ en ignore,

Attendu qu’il n'a ni domicile ni résidence connue
dans ou hors de la République du Burundi, j'ai affiché
copie de mon présent exploit a la porte principale de
l'auditoire de la Cour Administrative de Bujumbura et
en ai fait parvenir un extrait a Mr le Directeur des
Affaires Juridiques et Contentieux aux fins d’insertion
au prochain numéro du bulletin officiel du Burundi.
Dont acte.................... colit. oo francs,
plus les frais d'insertion (........................... francs)

HUISSIER (Sé)



REPUBLIQUQE DU BURUNDI’
MINISTERE DE LA JUSTICE
COUR D’APPEL DE BUJUMBURA

R.P.S. 12

Assignation a domicile inconnu

L'an deux mille deux, le 21°™ jour du mois @e
Novembre
A la requéte du Ministére Public
Je soussigné, NTIBANCEKO Candide Huissier as-
sermenté prés la Cour d’Appel de Bujumbura, y rési-
dant, ai donné assignation et donné copie a HAJA-
YANDI Jean Baptiste, fils de WAKABWA et de NDO-
RERE né en 1961 a Musave, commune Rutegama
province Muramvya marié et pére de 1 enfant ex-2°™°
conseiller et comptable de 'Ambassade du Burundi
auprés des N.U a New-York.
A comparaitre devant la Cour d'Appel de Bujumbura,
le 31/12/2003 a 8 heures au matin au lieu habituei
de ses audiences pour ;
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Avoir a New York, durant la période de Juin 1997 a
Septembre 1999, sans préjudice de dates plus pre-
cises, étant fonctionnaires, en tant qu'auteurs au
sens de larticle 67CPLI, détourné la somme de
39.118,15 $US qui était entre ses mains en vertu de
sa charge. Faits prévus et sanctionnés par larticle
295CPLII. -

Attendre que fintéressé n'a ni résidence ni domicile
connu dans ou hors de la République du Burundi, jai
Huissier soussigné, affiche I'extrait du présent exploit
a la porte principale de la Cour d'Appel et l'ai fait
publier dans le bulletin officiel du Burundi

DONT ACTE
COUR D'APPEL DE

BUJUMBURA
RECUCOPIELE ..................

“

REPUBLIQUE DU BURUNDI
MINISTERE DE LA JUSTICE
R D'APPEL DE BUJUMBURA

R.P.S 12

ASSIGNATION A DOMICILE INCONNU

L'an deux mille deux, le 21°™ jour du mois de no-
vembre, '
A la requéte du Ministére public

Je soussigné NTIBANCEKO Candide Huissier asser-
menté prés la cour d’appel de Bujumbura, y résidant
ai donné assignation et donné copie a NDARU-
ZANIYE Gamaliel fils de NAKORUSHO et de NDA-
BACEKURE né le 19/7/1952 a Gitongo en commune
BITARE Province Gitega, marié a NZEYIMANA Cari-
tas pére de six enfants, ex ambassadeur du Burundi
auprés des N.U & New York,

A comparaitre devant la Cour d’Appel de Bujumbura,
le 31/12/2003 & 8 heures du matin au lieu habituel de
ses audiences pour :

- Avoir, a New York, durant la période de Juin 1997 &
septembre 1999, sans préjudice de dates plus
précises, étant fonctionnaires, en tant qu'auteurs
au sens de l'article 67 CPL I, détourné la somme
de 39.118,15 $us qui était entre ses mains en vertu
de sa charge. Faits prévus et sanctionnés par
l'article 295 C.P.L II.

- Avoir a New York, aux E.V, le 12/4/1999, étant fon-
ctionnaire, tenté de détourner la somme de 16.500
~ $us en versant sur son compte personnel n° 0155
005672865 a la banque « CHASE MANHATTAN
BANK » un chéque pourtant tiré en faveur de la NI-
PEBU et qui se trouvait entre ses mains en vertu
de sa charge. Fait prévu et sanctionné par les arti-
cles 8,9 CPL I et 295 CPL IT.

- Avoir a New York aux E.V au cours de 'année 1998
sans préjudice de date plus certaine, étant Repré-
sentant Permanent du Burundi auprés de FONU
détourné la somme de 8.692,96%us qui était entre
ses mains en vertu de sa charge. Faits prévus et
sanctionnés par l'article 295 CPL IT.

Attendu que lintéressé m'a ni résidence, ni domicile
connu dans ou hors de la République du Burundi, j'ai
Huissier soussigne, affiche I'extrait du présent exploit
a la porte principale de la cour d'appel et l'ai fait
publier dans le bulletin officiel du Burundi.

DONT ACTE

COUR D’'APPEL DE
BUJUMBURA
RECUCOPIE LE ..................
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